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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
GONGCALO

ATOS DO PREFEITO

DECRETO N.° 086/2021

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR E ALTERA O ORCAMENTO E
O QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA DAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS DE ADMINISTRACAO E DE
EDUCAGAO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO no uso de suas
atribuicbes legais e de acordo com a Lei Municipal n.° 1213 de
11 de janeiro de 2021- Lei Orgcamentéria para 2021, com a Lei
Federal n.° 4.320 de 17 de mar¢o de 1964 e com a Lei Organica
Municipal.

CONSIDERANDO o solicitado e justificado no oficio n.°
204/GAB/SEMED/2021 de 26 de fevereiro de 2021.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto crédito suplementar, e alterado o
Orcamento, na forma do Anexo, das Secretarias Municipais de
Administracdo e de Educacao no valor de R$ 6.000,00 (Seis mil
reais).

Art. 2° - Em decorréncia do disposto no artigo anterior, ficam
alterados ainda o Quadro de Detalhamento da Despesa e o
Plano Plurianual, aprovados respectivamente pelo Decreto n.°
022 de 15 de janeiro de 2021 e Lei n.° 1212 de 11 de janeiro de
2021.

Art. 3° - Os recursos compensatdrios serdo provenientes de
anulacao parcial de dotagdes orgamentéarias.

Art. 4° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagéo, revogando as disposi¢c6es em contrério.

S&o Gongalo, 03 de marco de 2021.

NELSON RUAS DOS SANTOS

Prefeito

IANEXO DECRETO N.° 086/2021

IQUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA - EXERCICIO 2021
(Orgéos: Secretarias Municipais de Administragdo e de Educag&o.

PROGRAMA DE NATUREZA VALOR (RS 1)
TRABALHO oA DESPESA | FONTE ') CRESCIMO | CANCELAMENTO
DESPESA
20.22.04.122.1001.2.091 [3.1.90.94.00 02 00 6000,00 0,00
20.27.12.361.2086.2.136 [4.4.90.52.00 142 00 0,00 6000,00
TOTAL 6000,00 6000,00

Representantes da Associacdo Educacional Luna Carrascosa:
Titular: Luiz Rodrigues Paiva

Suplente: Carlos Augusto Guimaraes da Silva

Representantes do Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia (CREA-RJ):

Titular: Sirlei dos Anjos Cunha

Suplente: Telmo Santos da Silva

Representantes da Cruz Vermelha:

Titular: Saulo Daniel Fontes Peres

Suplente: Marcio Dias de Araujo

Representantes do Instituto Abraco do Tigre:

Titular: Karla Moreira Ferreira Ribeiro

Suplente: Jair de Almeida Junior

Representantes da Associacdo Dos Gaiteiros Brazilian Pipers:
Titular: Luis Cesar Modesto do Roséario

Suplente: José Paulo Pereira Filho

Representantes da Ordem dos Advogados do Brasil -
Subsec¢do Séo Gongalo:

Titular: Dra. S6nia dos Santos Werneck

Suplente: Dra. Luciene Alvares Xavier Intringer

Art. 2° - As fun¢des dos membros do conselho n&do seréo
remuneradas, por serem consideradas honorificas e de
relevante interesse publico.

Art. 3° - O mandato dos conselheiros é referente ao biénio entre
03/2021 e 03/2023.

Art. 4° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicag&o.

Séo Gongalo, 03 de marco de 2021.

NELSON RUAS DOS SANTOS

Prefeito

DECRETO N.° 087/2021

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DOS MEMBROS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGCALO, NELSON RUAS
DOS SANTOS, no uso de suas atribuicGes de seu cargo e em
conformidade com a legislagdo em vigor,

DECRETA:

Art. 1° - O Conselho Municipal de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel (COMMADS), criado pela Lei
026/1998, serd composto paritariamente de 12 (doze) membros
e seus respectivos suplentes, na forma do que dispusera
regulamentacédo da presente Lei, conforme o art. IV.
Representantes Governamentais

Representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente:
Titular: Carlos Afonso Pereira Rosa (Presidente)

Suplente: Anna Carolina Ribeiro de Alcantara (Vice Presidente)
Representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Urbano:

Titular: Jorge Luiz Correa Borges

Suplente: Nicholas de Souza Borges

Representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico:

Titular: Angelo Marcio Dias Valviesse de Oliveira

Suplente: Maria Helena Rangel da Silva

Representante da Secretaria Municipal de Saide e Defesa Civil:
Titular: Iris da Silva

Suplente: Kelly Ferraz de Oliveira

Representante da Secretaria Municipal de Educacéo:

Titular: Mauricio de Souza Barreto

Suplente: Alexia Girad dos Santos

Representante da Camara Municipal de Sdo Gongalo:

Titular: Vereador Jalmir Junior

Suplente: Vereador Piero Cabral

Representantes da Sociedade Civil
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DECRETO N.° 088/2021

DISPOE SOBRE MEDIDAS DE ADEQUACAO PARA
ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE PUBLICA DE
IMPORTANCIA INTERNACIONAL, DECORRENTE DO NOVO
CORONAVIRUS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONCALO, no uso das
atribuic8es constitucionais e legais,

CONSIDERANDO a decisao do Supremo Tribunal Federal, em
ADI 6341, que corroborou a competéncia concorrente entre
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios na forma do artigo
23, inciso Il, da Lei Maior, bem como § 9° do Art. 3° do Decreto
Federal 10.282/2020;

CONSIDERANDO a necessidade de prorrogar e atualizar as
medidas de proibicdo para o enfrentamento do Coronavirus
(COVID-19) em decorréncia do aumento Nacional de mortes ja
confirmadas e o aumento de pessoas contaminadas;
CONSIDERANDO que a taxa de ocupagao de leitos destinados
ao Covid-19 encontra-se em gradativo crescimento;
CONSIDERANDO o Decreto n.° 7.616, de 17 de novembro de
2011, que dispbe sobre a Declaracido de Emergéncia em Salde
Publica de Importancia Nacional - ESPIN e a Declaracéo de
Emergéncia em Salde Publica de Importancia Internacional
OMS em 30 de janeiro de 2020;

CONSIDERANDO as medidas de emergéncia em saude publica
de importancia nacional e internacional, ou seja, as situagdes
dispostas no Regulamento Sanitéario Internacional, promulgado
pelo Decreto Federal n.° 10.212, de 30 de janeiro de 2020;
CONSIDERANDO a Portaria n.° 188, de 3 de fevereiro de 2020,
do Ministério da Saude, que disp8e sobre a Declaracdo de
Emergéncia em Salde publica de Importancia Nacional (ESPIN)
em decorréncia da Infeccdo Humana pelo novo Coronavirus
(COVID-19), especialmente a obrigacdo de articulagcdo dos
gestores do SUS como competéncia do Centro de Operacdes
de Emergéncias em Salde Publica (COE-nCoV);
CONSIDERANDO a Portaria n.° 454, de 20 de marco de 2020 que
declara, em todo o territério nacional, o estado de transmissao
comunitaria do coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentacdo, no
Municipio de Sdo Gongalo, da Lei Federal n.° 13.979/2020, que
disp8e sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de
saude publica decorrente do "Coronavirus" responsavel pelo
surto de 2019;

CONSIDERANDO o Decreto 09/2021 que declarou a Calamidade
Publica no Municipio de Sdo Goncalo, para enfrentamento da
pandemia decorrente do novo Coronavirus - COVID19.
DECRETA:
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Art. 1° — Fica mantida a situacdo de emergéncia, no ambito do
municipio de Sdo Gongalo, declarada pelo Ministério da Salde,
nos termos do 82° do Art. 1° da Lei 13.979/2020, em razdo da
pandemia declarada pela Organizacdo Mundial de Saude do
novo Coronavirus.

Art. 2° — O presente Decreto dispde sobre a manuten¢do das
medidas, no d&mbito da Administragdo Publica do Municipio de
Sdo Gongalo, para enfrentamento da emergéncia de saude
publica de importancia internacional decorrente do Covid-19.
Art. 3° — Para o enfrentamento da emergéncia de saude
decorrente do Coronavirus, poderdo ser adotadas as seguintes
medidas:

| - Isolamento;

Il - Quarentena;

Il - Determinagédo de realizagdo compulséria de:

a) Exames médicos;

b) Testes laboratoriais;

c) Coleta de amostras clinicas;

d) Vacinagéo e outras medidas profilaticas; ou

e) Tratamentos médicos especificos;

IV - Estudo ou investigagéo epidemiolégica;

V - Exumagéo, necropsia, cremagéo e manejo de cadaver;

VI - Requisicdo de bens e servicos de pessoas naturais e
juridicas, hip6tese em que ser4 garantido o pagamento
posterior de eventual indenizagéo.

VIl — Desapropriacéo.

Paragrafo Unico - Para os fins deste Decreto, considera-se:

| — isolamento: separacdo de pessoas e bens contaminados,
transportes e bagagens no dmbito intermunicipal, mercadorias
e outros, com o0 objetivo de evitar a contaminagdo ou a
propagacao do Coronavirus;

Il = quarentena: restricdo de atividades ou separacdo de
pessoas suspeitas de contaminacdo das pessoas que nao
estejam doentes, ou ainda bagagens, contéineres, animais e
meios de transporte, no ambito de sua competéncia, com o
objetivo de evitar a possivel contaminagéo ou a propagagéo do
Coronavirus.

Art. 4° — A adocdo das medidas de que trata o artigo anterior
devera ser proporcional e na exata extensdo necessaria para
viabilizar o tratamento, evitar a contaminagédo e a propagagéo
do Coronavirus, mediante motivagdo, na forma do caput do
artigo 37 da Constituicdo da Republica e artigos 1° e 2° da Lei
Estadual n.° 5.427, de 01.04.20009.

Art. 5° — A medida de isolamento, prevista no Art. 3°, | deste
Decreto, objetiva a separagdo de pessoas sintomaticas ou
assintoméaticas, em investigacdo clinica e laboratorial, de
maneira a evitar a propagagédo da infecgao e transmisséo local.
§ 1° A medida de isolamento somente devera ser determinada
por prescricdo médica ou por recomendagcdo do agente de
vigilancia epidemiolégica, por um prazo méaximo de 14
(quatorze) dias, podendo se estender por até igual periodo,
conforme resultado laboratorial que comprove o risco de
transmisséo.

§ 2° A medida de isolamento prescrita por ato médico devera
ser efetuada, preferencialmente, em domicilio, podendo ser
feita em hospitais publicos ou privados, conforme
recomendacdo médica, a depender do estado clinico do
paciente.

8§ 3° Nao serd indicada medida de isolamento quando o
diagnostico laboratorial for negativo para o SARSCOV-2,
causador da COVID-19.

§ 4° A determinacdo da medida de isolamento por prescri¢cdo
médica devera ser acompanhada do termo de consentimento
livre e esclarecido do paciente, conforme modelo estabelecido
no Anexo | da Portaria n.° 356, de 11 de mar¢co de 2020, do
Ministério da Saude.

§ 5° A medida de isolamento por recomendac¢do do agente de
vigilancia epidemiolégica ocorrerd no curso da investigagédo
epidemiol6gica e abrangerd somente os casos de contactantes
préximos a  pessoas sintomaticas ou portadoras
assintomaticas, e devera ocorrer em domicilio.

§ 6° A medida de isolamento por recomendacgéo sera feita por
meio de notificacdo expressa a pessoa contactante,
devidamente fundamentada, observado o modelo previsto no
Anexo |l da Portaria n.° 356, de 2020, do Ministério da Salde.

§ 7° Fica estabelecido o isolamento domiciliar preventivo
voluntario, pelo prazo de 14 (quatorze) dias, a todos os
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viajantes assintoméaticos que retornarem de localidades
afetadas pela COVID-19, devendo ser procurado o servico de
salde mais proximo (Unidade Basica de Salde, Unidade
Municipal de Pronto Atendimento ou Servigos de Urgéncia e
Emergéncia), publicos ou privados, diante do surgimento de
gualquer sintoma caracteristico.

Art. 6° — A medida de quarentena, prevista no Art. 3°, Il deste
Decreto, objetiva a separacdo de pessoas sintométicas ou
assintomaticas visando garantir a manuten¢do do cuidado e
das ac8es de vigilancia em local certo e determinado.

8§ 1° A medida de quarentena sera determinada mediante ato
administrativo formal devidamente motivado, observado o
modelo previsto no Anexo | da Portaria n.° 356, de 2020, do
Ministério da Saude.

§ 2° A medida de quarentena ndo podera ser determinada ou
mantida ap6s o encerramento da Declaracdo de Emergéncia em
Saude Publica de Importancia Nacional.

Art. 7° — Poderd ser determinada pelas autoridades
competentes a realizagdo compulsdéria das medidas previstas
nos incisos lll a VIl do artigo 3° deste Decreto.

Art. 8° — Nos casos de recusa a realizacdo dos procedimentos
definidos no artigo 3° os 6rgdos competentes deverdo adotar
as medidas judiciais cabiveis com o objetivo de atender o
interesse publico e evitar o perigo ou risco coletivo.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Satde e Defesa Civil
dever4d expedir recomendagdo e orientacdo para a
implementagcdo das medidas previstas no artigo 3° do presente
Decreto.

Art. 9° — Na contratacdo de bens ou servigos para tratamento,
prevencdo, isolamento ou quarentena, em caso de dispensa de
licitacdo, a Secretaria Municipal de Salde e Defesa Civil devera
observar as hipéteses previstas nos artigos 24 e 25 da Lei n.°
8.666/1993, bem como, devera instruir o processo com a devida
justificativa e parecer do 6rgdo de assessoria juridica, na forma
do artigo 38 da Lei n.° 8.666/1993.

Art. 10 — Para enfrentamento da emergéncia de saude publica
de importancia internacional decorrente do Covid-19,
consideram-se insumos essenciais, passiveis de requisicao
administrativa, aqueles que envolvam bens ou servigos das
seguintes atividades:

| — Assisténcia a salde, incluidos os servicos médicos e
hospitalares;

Il — Assisténcia social e atendimento a populagdo em estado de
vulnerabilidade.

Art. 11 - A requisicdo administrativa, como hip6tese de
intervengdo do Estado na propriedade, sempre fundamentada,
devera garantir ao particular o pagamento posterior de
indenizagdo com base na chamada "tabela SUS", quando for o
caso, e terd suas condi¢cGes e requisitos definidos em atos
infralegais emanados pela Secretaria Municipal de Salde e
Defesa Civil.

Art. 12 — A requisicdo administrativa de produtos e insumos
médico-hospitalares podera ser efetuada nos casos de:

| — prética de precos abusivos;

Il — negativa injustificada de fornecimento para o Municipio;

Il — atender a demanda emergencial e temporaria decorrente da
pandemia.

§ 1° Para fins do inciso | sera considerado prego abusivo aquele
gue apresentar variagdo superior a 10% (dez por cento) tendo
como referéncia o pre¢o maximo praticado ou 0s pregos
maximos praticados em aquisicdes do mesmo produto/servico
realizados no municipio nos Gltimos 12 meses.

§ 2° O Orgédo requisitante deverd guardar documentos
comprobatérios das condigdes previstas nos incisos | e Il deste
artigo.

§ 3° A requisicdo de que trata o caput ndo poderd exceder a
duracdo da emergéncia de saude publica de importancia
internacional decorrente do Coronavirus e envolvera, em
especial:

a) hospitais privados, independentemente da celebracdo de
contratos administrativos;

b) profissionais da saude, hipGtese que nédo acarretard na
formagdo de vinculo estatutario ou empregaticio com a
Administracdo Publica.

Art. 13 - A requisicdo administrativa serd efetivada pela
Secretaria Municipal de Saude e Defesa Civil com auxilio da
Secretaria Municipal de Seguranca Publica.
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§ 1° No expediente de requisi¢do devera constar:

| - identificacé@o do fornecedor de bens ou servigos;

Il - motivo da requisic¢éo;

Il - bens ou servigos a serem requisitados, com quantidades;

IV - valor arbitrado dos bens ou servigos, sempre que possivel.
V - indicacdo de dois servidores para acompanhar as medidas
de requisicao.

8§ 2° A requisicdo goza de natureza gratuita, s6 cabendo
indenizagao posterior em caso de dano comprovado.

§ 3° Fica vedada a utilizagdo de requisicdo administrativa nas
hip6teses de cabimento de contratagdo direta em virtude do
Coronavirus, hipétese que implicara desvio de finalidade do ato
administrativo.

Art. 14 — Os bens requisitados serdo encaminhados a
Secretaria interessada, ap6s o indispensavel auto de
arrecadagdo administrativa, sendo uma cOpia entregue ao
requisitado no momento da requisicdo ou, se por razédo de
qualquer ordem, as circunstancias da operagédo néo permitirem
a lavratura imediata do auto, serd entregue sempre que
possivel um comprovante, a fim de que o requisitado possa
requerer posteriormente a devida indenizagéao.

§ 1° Em caso de resisténcia, serdo o requisitado e coautores
presos por crime de desobediéncia e encaminhados a
autoridade policial, prosseguindo-se com as medidas de
requisicgéo.

§ 2° Em caso de o estabelecimento se encontrar fechado, n&o
localizado o responsavel pelo mesmo, apds tentativa de
contato por meio telefénico indicados nos cadastros
municipais, internet e vizinhos, podera ser efetuado o
arrombamento, preferencialmente por técnico habilitado em
abertura de portas e cadeados, fechando-se novamente o
estabelecimento depois de efetivada a requisi¢éo.

§ 3° As medidas previstas neste Decreto serdo efetuadas entre
6h as 20h, salvo existirem condigBes emergenciais.

8§ 4° N&o serdo efetuadas requisicdes de bens e servicos
quando estes se encontrem em residéncias, salvo nos casos de
flagrante delito, desastres ou autorizagao judicial.

§ 5° A operagdo de requisicdo devera ser acompanhada de
registros fotograficos minudentes, que serdo encaminhados
por email a Secretaria requisitante.

Art. 15 — No caso de bens moéveis, a Secretaria requisitante,
efetivada a requisicdo, encaminhard& a documentacdo
comprobatéria ao Controle Interno do Municipio, que opinara
quanto ao prego arbitrado, prevalecendo sua manifestacao.
Paragrafo Unico. Apés a manifestagcdo do Controle Interno do
Municipio, a  Secretaria requisitante  procedera ao
processamento da despesa orgamentaria com vistas ao
pagamento daindenizacdo com a urgéncia requerida.

Art. 16 — As Comissdes e os Conselhos realizardo suas
reunides de maneira presencial, com a observancia das regras
de isolamento, ou, justificadamente, mediante a utilizagdo de
tecnologias de informacéo e de comunicagéo
(videoconferéncia), enquanto perdurar o estado de Pandemia
decorrente da COVID-19.

Art. 17 — Os gestores dos contratos de prestacdo de servigo
deverdo notificar as empresas contratadas para que, sob pena
de responsabilizagdo contratual em caso de omisséo:

| — Adotem todos os meios necessarios para o cumprimento
das determinagdes constantes neste Decreto;

Il = Conscientizem seus funcionarios quanto aos riscos de
contaminacdo pelo Covid-19 e quanto a necessidade de
reportarem a ocorréncia dos sintomas.

Art. 18 — Toda pessoa colaborard com as autoridades sanitarias
na comunicacéo imediata de:

I - possiveis contatos com agentes infecciosos do
Coronavirus;

Il — circulagcdo em areas consideradas como regifes de
contaminacao pelo Coronavirus;

Il = manifestagdo de sintomas considerados caracteristicos do
adoecimento pelo Coronavirus.

IV — aglomeragbes em vias publicas, estabelecimentos
comerciais, bancéarios, lotéricas e reparti¢cdes publicas;
Paragrafo Unico. Os cidaddos deverdo sujeitar-se ao
cumprimento das medidas previstas neste artigo, cujo
descumprimento acarretar4 responsabilizacdo, nos termos
previstos em lei.
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Art. 19 — E obrigatério o compartilhamento entre 6rgdos e

entidades da administragcdo publica federal, estadual, distrital e

municipal de dados essenciais a identificacdo de pessoas

infectadas ou com suspeita de infecgcdo pelo Coronavirus com

a finalidade exclusiva de evitar a sua propagagao.

§ 1° A obrigagédo a que se refere o caput se estende as pessoas

juridicas de direito privado quando os dados forem solicitados

por autoridade sanitéria.

8§ 2° Ficam obrigados os hospitais, clinicas e laboratérios

privados a reportarem a Secretaria de Salde e Defesa Civil os

casos de testes positivos do COVID-19.

Art. 20 — Qualquer servidor publico, empregado publico ou

contratado por empresa que presta servigo para o Municipio de

Sdo Gongalo, que apresentar febre e sintomas respiratérios

(tosse seca, dor de garganta, mialgia, cefaléia e prostracao,

dificuldade para respirar e batimento das asas nasais) passa a

ser considerado um caso suspeito e devera adotar o protocolo

de atendimento especifico expedido pelo Secretario de Estado

de Saude do Rio de Janeiro.

Art. 21 — Poderé ser dispensado o comparecimento do servidor

munido do Boletim de Inspecdo Médica — BIM ao Departamento

de Saude Ocupacional — DSO, para requerimento de licenca

médica, desde que seja encaminhado pelo respectivo Chefe da

Pasta, ou por servidor por ele designado, através de e-mail

institucional, o atestado médico digitalizado, bem como

declaragdo de responsabilidade pelo documento apresentado,

conforme Anexo | deste decreto, em formato PDF, a

Subsecretaria Municipal de Recursos Humanos — SUBRH, para

o e-mail: subrhsemad@pmsg.rj.gov.br, assegurando o direito

ao sigilo das informagBes pessoais, e deve observar,

cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) estar legivel e sem rasuras;

b) conter a assinatura do profissional emitente e carimbo de
identificagé@o, com registro do Conselho de Classe;

c) conter as informagdes sobre a doenca ou CID; e,

d) conter o prazo estimado de repouso necessario.

§ 1° O atestado médico sera submetido a analise preliminar da

Subsecretaria Municipal de Recursos Humanos, quanto ao

atendimento aos requisitos de todas as alineas do inciso

anterior; e, caso atendidos os requisitos, sera enviado ao

controle médico do Departamento de Saude Ocupacional, para

validagdo e respectiva anotagdo no prontuario, que podera, a

qgualquer tempo, solicitar o comparecimento do servidor para

realizagéo de pericia médica.

§ 2° O servidor sera submetido a realizagdo de pericia médica

presencial, com a apresentagcdo do Boletim de Inspecao

Médica, caso ndo sejam atendidos os requisitos de todas as

alineas do 8§ 4° deste artigo, devendo comparecer ao

Departamento de Saude Ocupacional no prazo de 48 (quarenta

e oito) horas, munido do atestado original e do Boletim de

Inspecd@o Médica, a contar da comunicag¢ao do néo atendimento

dos requisitos supracitados.

8§ 3° A emissdo ou a apresentacdo de atestado falso ou que

contenha informagdo falsa configura crime de falsidade

documental e sujeitara os responséaveis as sanc¢des penais.

8§ 4° Poderéo ser dispensados do servigo presencial, devendo,

qguando possivel, exercer as suas funcdes de forma remota, os

servidores que: (revogado pelo Decreto 249)

| — Forem portadores de doencas respiratérias cronicas,

devidamente comprovadas por atestado médico;

Il - Estiverem gestantes;

Il = Tiverem filho menor de 1 (um) ano, desde que né&o tenha

outro responsavel pela guarda;

IV — Forem maiores de 60 (sessenta) anos.

8§ 5° As hipéteses do paragrafo anterior ndo se aplicam aos

servidores dos o6rgdos abaixo relacionados por serem

atividades essenciais e indispensaveis ao atendimento das

necessidades inadiaveis da comunidade, nos moldes do

Decreto Federal 10.282/20: (revogado pelo Decreto 249)

a) Secretaria Municipal de Saude e Defesa Civil;

b) Secretaria Municipal de Seguranca Publica;

c) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano;

d) Fundagao Municipal de Saide de Sédo Gongalo (FMS);

e) Procuradoria-Geral do Municipio (PGM);

f) Departamento de Saude Ocupacional (DSO);

g) Secretaria Municipal de Meio Ambiente.
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§ 6° Os profissionais de saude, que se encontrem no grupo de
risco de contagio do COVID-19, com idade acima de 60 anos ou
com doencgas crbnicas, e que atuem na linha de frente no
combate ao Coronavirus poderdo ser alocados em outras
unidades que demandem atuacdo dos profissionais de saude.
§ 7° Os profissionais de salude que ndo se encontram no grupo
de risco poderdo ser remanejados para linha de frente no
combate ao Coronavirus, se assim demandar a situagéo.
§ 8° Os profissionais de salde que se encontrem no grupo de
risco poderdo voluntariamente atuar na linha de frente no
combate ao Coronavirus, nos moldes da Portaria n.°
030/SEMSADC/2020 (atualizada pela Portaria n.°
038/SEMSADC/2020).
§ 9° De acordo com a situagdo epidemiolégica decorrente do
COVID-19 no contexto mundial e nacional, as férias e licengas
de servidores e empregados publicos da Secretaria Municipal
de Salde e Defesa Civil, Secretaria de Seguranca Publica e
Fundagdo Municipal de Saude de Sdo Gongalo, poderdo ser
concedidas pelos respectivos Secretarios, observada a
necessidade do servico (interesse publico).
Art. 22 — As pessoas juridicas de direito privado que prestam
servi¢cos a populagédo em geral recomenda-se observar as boas
praticas fornecidas pela Organizagdo Mundial de Saude.
Paragrafo Unico. Os servigos privados de salde deverdo
garantir assisténcia aos seus usuarios e seguir todas as
recomendacfes da autoridade sanitaria, de acordo com a
legislagé@o vigente e nos termos do Plano de Contingéncia para
o Novo Coronavirus (Covid-19) no Municipio de Sdo Gongalo.
Art. 23 — Frente a existéncia de declaracdo de situacdo de
emergéncia publica, de importancia internacional, visando
garantir o atendimento de emergéncia ao usuario, o Gestor
Pleno do Sistema poderd suspender procedimentos
assistenciais eletivos junto a rede contratada do SUS, em razéo
do atendimento da urgéncia caracterizada pela Infeccédo
Humana pelo Covid-19.
Paragrafo Unico. Na hipétese estabelecida no caput deste
artigo, bem como frente a disponibilizacdo pelo Prestador de
servicos ao SUS, da capacidade méaxima contratada, tal
suspensado ndo acarretara a perda de pontuacgéo relativamente
as metas qualitativas e quantitativas estipuladas em Termo
Contratual.
Art. 24 — De forma excepcional, com o Unico objetivo de
resguardar o interesse da coletividade na prevencdo do
contagio e no combate da propagacao do Coronavirus, (COVID-
19), fica determinado o isolamento social, até o dia 11 de marco
de 2021, com o fechamento total de todos os estabelecimentos,
sendo vedado, ainda, a qualquer individuo o transito e
permanéncia imotivado em vias, equipamentos, locais e pragas
publicas, dentro do Municipio de Sao Gongalo, com as
seguintes excegdes:
| — funcionamento com 2/3 (dois ter¢os) de sua capacidade, no
que se refere a quantidade de pessoas dentro do
estabelecimento para:
a) Farméacias e drogarias;
b) Hipermercados, supermercados, mercados e centros de
abastecimento de alimentos;
c) Padarias;
d) Petshops;
e) Oticas;
Il — Postos de combustivel;
Il = chaveiros;
§ 1° A presente medida de restricdo ndo se aplica aos servigos
de salde como: clinicas médicas, odontologicas,
oftalmoldgicas, de vacinagdo e de fisioterapia, laboratérios de
exames clinicos e de imagem.
§ 2° Nos estabelecimentos autorizados a funcionar por este
Decreto esta vedada a permanéncia continuada apés o check-
out e aglomeracao de pessoas nestes locais;
§ 3° Os estabelecimentos comerciais mencionados nos incisos
do caput, assim como bancos, lotéricas e reparticées publicas
que estejam funcionando no Municipio de Sao Gongalo,
deverdo fixar horéarios para atender os clientes com idade igual
ou superior a sessenta anos e aqueles de grupos de risco,
conferindo atendimento preferencial, garantindo fluxo agil para
gque permanecam o minimo possivel no estabelecimento,
evitando ao maximo a exposi¢cao ao contagio pelo COVID-19.

https://servicos.pmsg.rj.gov.br/diario_oficial.php

§ 4° Os estabelecimentos comerciais mencionados nos incisos
do caput, assim como bancos, lotéricas e reparticdes publicas
que estejam funcionando no Municipio de Sdo Gongalo,
deverdo atentar sobre a necessidade de afastamento entre os
presentes com distancia minima de um metro e meio, sem
aglomeracdo de pessoas, devendo efetuar a demarcagéo,
interna e externa em cada estabelecimento.

§ 5° Os estabelecimentos comerciais mencionados nos incisos
do caput, assim como bancos, lotéricas e reparticoes publicas
que estejam funcionando no Municipio de Sao Gongalo,
deverdo dispor de quantidade suficiente de colaboradores para
assegurar o pleno funcionamento de suas atividades, como
forma de evitar aglomeracdo e garantir o abastecimento da
populacéo.

8§ 6° As barbearias e sal6es de beleza, nos moldes do Art. 3°,
LVI do Decreto 10.282/2020, além de seguir todas as
recomendacdes deste Decreto, poderdo funcionar com 2/3 (dois
tercos) de sua capacidade, desde que respeitando as
orientacdes do distanciamento minimo obrigatério, ou seja 2m
(dois metros) em espago fechado, com um minimo de 4m?2
(quatro metros quadrados) por pessoa e 1,5m (um metro e
meio) em espagos abertos, com um minimo de 3m2 (trés metros
guadrados) por pessoa, atendendo exclusivamente com hora
marcada.

§ 7° - E de responsabilidade dos estabelecimentos autorizados
a funcionar por este Decreto, assim como bancos e lotéricas,
garantir que o acesso em suas dependéncias ocorra de maneira
ordenada, de forma a evitar aglomeragbes e somente por
clientes com mascara, devendo adotar as seguintes medidas:

| — Implantacdo de rotinas especificas de asseio antes do
acesso as lojas, bem como de suas instalagdes, equipamentos
e utensilios, tais como:

a) higienizacdo apds a utilizagdo e antes do préximo uso, dos
carrinhos e cestas de compra com pulverizagdo de solugéo de
hipoclorito 0,1% ou alcool a 70%;

b) borrifacdo de solucédo alcodlica 70% nas maos dos clientes
antes de sua entrada;

c) disponibilizagdo de dispensadores de alcool 70% para todos
0s caixas e balcdes de atendimento ao publico e em pontos
acessiveis para os clientes;

d) em sendo disponibilizados dispositivos para lavagem de
maos na area de atendimento ao publico, esses devem estar
equipados com sabdao liquido, papel toalha nao reciclado e
lixeira com tampa sem acionamento manual;

e) higienizacdo de piso, por meio de lavagem com &gua
corrente e sabéo e desinfecgéo a ser realizada com hipoclorito
de sddio 0,1% ou outro produto indicado;

f) sanitizacdo permanente de qualquer superficie onde haja
contato direto de clientes, com solugdo alcodlica a 70% ou
outro produto indicado, apés cada atendimento;

g) - dispor de lixeira com tampa com dispositivo que permita a
abertura o fechamento sem o uso das maos (pedal ou outro
tipo de dispositivo), recolher e descartar os residuos a cada 2
horas, com seguranca e uso do EPI adequado.

Il = Divulgar informacgdes acerca da COVID-19 e das medidas de
prevencdo, bem como a fixacdo de cartazes em locais visiveis
ao publico sobre a importancia do uso de mascaras e alcool
gel;

Il = manter controle de acesso na porta com corrente de
demarcagdo ou fita de demarcagéo facilitando o controle do
namero de clientes que deverdo entrar no estabelecimento,
mesmo que para isso forme uma fila na porta, sempre com a
presenca de um funcionério para orientar o consumidor e com
a devida demarcacao;

IV — realizac&o, na entrada do estabelecimento, da afericdo da
temperatura corporal em 100% dos colaboradores e publico,
com termOmetro digital infravermelho;

V - realizacdo do controle e monitoramento da entrada de
pessoas a fim de assegurar

a ocupacao respeitando o limite maximo estabelecido no § 4°
deste artigo;

VI - utilizagdo de barreiras fisicas entre trabalhadores, de
material liso, resistente, impermeavel e que permita facil
higienizacéo a cada troca de posto;

VIl — exigéncia aos clientes e usuéarios que higienizem as maos
com é&lcool 70% ao acessarem e ao sairem do estabelecimento.
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§ 8° — O descumprimento ao disposto neste artigo sujeitard o
infrator a responsabilizagdo civel, administrativa e criminal,
sem prejuizo do uso da forca policial, se necesséario para
prevenir ou fazer cessar a infragdo, podendo ser, ainda,
aplicadas as sanc¢des de apreensdo, interdicdo e/ou suspenséo
de atividade, inclusive cassagdo do alvara de funcionamento
até o fim da pandemia, na forma da legislacdo sanitaria,
fazendéria e de posturas.

Art. 25 — Ficam, também, permitidas a pratica, o funcionamento
das seguintes atividades e estabelecimentos, limitando o
atendimento ao publico em 2/3 (dois ter¢cos) da sua capacidade
de lotacao:

| — Bares, restaurantes, lanchonetes e estabelecimento
congéneres, no horario de 06:00 as 18:00 horas.

Il — Lojas de conveniéncia e similares como trailer,
barraquinhas e quiosques, no horéario de 06:00 as 18:00 horas,
vedada a permanéncia continuada e a aglomeracédo de pessoas
nesses locais.

Il = o funcionamento de shopping centers, centros comerciais
e galerias, até as 22 horas, desde que:

a) garantam o fornecimento de equipamentos de protegao
individual e alcool em gel 70%, ou preparagfes antissépticas ou
sanitizantes de efeito similar, a todos os empregados,
colaboradores, terceirizados e prestadores de servico;

b) disponibilizem na entrada do shopping center ou centro
comercial e das lojas e elevadores, alcool em gel 70%, ou
preparages antissépticas ou sanitizantes de efeito similar, a
todos clientes e frequentadores;

c) permitam o acesso e circulagdo no interior do
estabelecimento, apenas a clientes, frequentadores,
empregados e prestadores de servigo que estiverem utilizando
mascara de protegdo respiratéria, seja ela descartavel ou
reutilizavel, de forma adequada;

d) adotem medidas de contencdo do acesso ao interior do
estabelecimento com vistas a manter o distanciamento minimo
de 1 (um) metro entre cada cliente ou frequentador;

e) limitem a capacidade de utilizagdo de pragas e quiosques de
alimentagéo a 2/3 da capacidade de mesas e assentos;

f) limitem o uso do estacionamento a 2/3 de sua capacidade
total da capacidade total;

g) garantam a qualidade do ar dos ambientes climatizados,
seguindo os protocolos de manutencdo dos aparelhos e
sistemas de climatizagdo, realizando a troca dos filtros do
conforme determinagéo da vigilancia sanitéria;

h) Espagcos como estoques, copa ou outras areas de servigos
ou apoio deverdo ser usados com as mesmas regras de
distanciamento e higiene que os espagcos comerciais.

IV — Demais estabelecimentos comerciais e de prestacédo de
servicos localizados em logradouros, observadas, no que
couber, as determinag8es previstas nas alineas do inciso lll.

V - realizagdo de eventos sociais em ambientes como salbes e
casas de festas, para eventos de casamentos e aniversarios
previamente agendados, desde que assegurada a contengao do
acesso ao interior do estabelecimento, respeitando-se o limite
de 2/3 do limite de capacidade total do local, limitando-se a
capacidade maxima de 250 pessoas. Deve-se evitar
aglomeracéo, respeitando a distancia minima de 1,5 (um metro
e meio) entre as pessoas, inclusive nas areas de acesso, bem
como sejam adotados os demais protocolos sanitarios.

VI — as atividades de organizagBes religiosas, que deveréo
observar os protocolos definidos pelas autoridades sanitarias,
e também observar o seguinte:

a) as pessoas que acessarem e sairem da igreja ou do templo
religioso deverdo realizar a higienizagdo das méos com éalcool-
gel 70% ou preparagdes antissépticas ou sanitizantes de efeito
similar, colocadas em dispensadores e disponibilizadas em
pontos estratégicos como na entrada, na secretaria,
confessionarios, corredores, para uso dos fiéis, religiosos e
colaboradores;

b) manter todas as areas ventiladas, incluindo, caso exista, os
locais de alimentacéo;

c) o responséavel pela igreja ou templo deve orientar aos
frequentadores que ndo poderdo participar de celebra¢cfes ou
eventos religiosos, caso apresentem sintomas de
resfriado/gripe.
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d) manter regramento do uso obrigatério e adequado de
méscaras faciais e distanciamento social de 1,5 metro entre as
pessoas.

§ 1° — Fica permitido o servico de entrega de refeigBes e
lanches, seja por meio de aplicativos de entrega ou por meio de
entrega direta (delivery), sem restricédo de horéario.

§ 2° — Esta proibido, assim, a realizagdo de eventos e de
gualquer atividade com presenca de publico, que envolvam
aglomeracdo de pessoas, tais como eventos desportivos
(profissional e/ou amador) com publico, show, casas noturnas,
carros de som, trio elétrico, comicio, passeata, parques
externos, lojas e salas de jogos, espacos de entretenimento e
demais atividades que, n&do permitidas neste Decreto,
acarretem aglomeracdes e afins.

VII - Fica permitido feiras livres que realizem a comercializagédo
de produtos de género alimenticio e artesanato, exclusivamente
para este fim e que tenha papel fundamental no abastecimento
local; vedada a comercializagc&o de alimentos para consumo no
local, no horéario de 06:00 as 18:00 horas.

Art. 25-A - Fica, ainda, permitido o funcionamento, limitado o
atendimento ao publico em 1/3 (um tergo) da sua capacidade de
lotacdo, das academias, estudios de musculagdo, estudio de
pilates, centro de ginastica e estabelecimentos similares.

8 1° - Para o funcionamento das atividades do caput, além das
determinag@es deste Decreto, devem ser adotadas as seguintes
medidas:

| - Para as atividades fisico-desportivas que usualmente tem
contato fisico como as lutas, determina-se que o treinamento,
neste momento de pandemia, seja pautado em técnicas de
movimento e condicionamento fisico em geral, ficando proibido
o treinamento coletivo com a realizagdo de contato fisico;

I - Fica vedado o compartilhamento de aparelhos,
instrumentos, pesos, etc., sem prévia e rigorosa higienizagao
dos mesmos, mediante utilizagdo de alcool 70°. ou hipoclorito
de sédio (solugdo de 50 ml de agua sanitaria para 01 litro de
agua), assim como das méos dos alunos/praticantes e dos
professores/instrutores por meio de alcool 70°,;

Ill - A permanéncia dos clientes no estabelecimento devera ser
permitida em consonancia com cada realidade, mantendo a
distancia minima de segurancga sanitaria de 2m2 e, observando-
se intervalos de 20 minutos entre as turmas para saida,
higienizacdo de aparelhos e solo de acordo com itens
anteriores, e entrada da nova turma;

IV - fica permitido o acesso, circulagdo e permanéncia de no
maximo uma pessoa para cada 2 (dois) metros quadrados de
areatotal interna;

V - devera ser mantido o distanciamento minimo de dois
metros entre equipamentos;

VI - nas salas de aulas coletivas o piso devera ser demarcado
com o distanciamento minimo de dois metros entre o0s
usuérios;

VIl — os vestiarios e as saunas devem permanecer fechados,
sendo autorizado somente o uso dos sanitarios;

VIl - bloqueio dos bebedouros coletivos, ressalvado para
abastecimento de garrafas individuais trazidas pelos clientes;
IX — as éareas destinadas a alimentagcdo (lanchonete, café e
similares) deverdo permanecer fechadas;

X — deverdo ser disponibilizados frascos com &lcool em gel
70% (dispenser) em todas as areas do estabelecimento, sendo
gue nas salas de musculacdo deverdo ser mantidos no minimo
cinco frascos para uso;

XI - proceder com a higienizac&o dos equipamentos individuais
(colchonetes, halteres e similares) e das salas de aulas
coletivas sempre ao término de cada uso;

XIl - limpeza e desinfeccdo frequente dos sistemas de ar-
condicionado, por empresa especializada, com emissdo de
certificado a ser apresentado aos fiscais da Secretaria de
Esporte e Lazer, quando solicitado, sob pena de interdicéo;

Xlll — garantia de circulagdo de ar com, no minimo, 01 (uma)
porta ou 01 (uma) janela abertas;

XIV - Equipamentos e aparelhos de uso comum que n&o sejam
possiveis de serem higienizados devem ser evitados, neste
momento;

XV - Equipamentos e aparelhos de uso comum que sejam
possiveis de serem higienizados devem ser utilizados de forma
intercalada (um em funcionamento e um sem uso) ou com pelo
menos dois metros de distancia entre eles;
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XVI — Renovar todo o ar ambiente, de acordo com exigéncia da
legislagdo, e fazer a troca dos filtros de ar, no minimo, uma vez
por més, usando pastilhas adequadas para higienizacdo das
bandejas dos aparelhos de ar-condicionado;

XVII — Disponibilizar, préximo a borda das piscinas, recipiente
de alcool em gel a 70% para que clientes usem antes de tocar
na escada ou nas bordas e, também, observar as normas de
distanciamento e higiene recomendadas.

XVIII = Limpar escadas e corriméo ap6s cada aula.

XIX — Cobrar uso de chinelos nas areas aquaticas.

§ 2° Ficam vedadas as aulas para pessoas que ndo sejam
residentes e domiciliadas no municipio de Sdo Gongalo.

§ 3° E obrigatéria a desativagio e a retirada de catraca/roleta,
devendo os estabelecimentos utilizarem outro tipo de controle
de entrada de alunos, cuja presenca serd autorizada apenas
com hora marcada, sem toque em controles biométricos ou de
catracas.

Art. 26 — Em todos os estabelecimentos que se mantiverem
abertos, imp8e-se a observancia de todos os protocolos e
medidas de seguranga recomendados pelas autoridades
sanitarias, inclusive:

| — Garantir a distancia minima de 1,5 metro entre as pessoas e
uso obrigatério de mascaras;

Il — utilizar equipamentos de protecdo individual, a serem
fornecidos pelo estabelecimento, todos os empregados,
colaboradores, terceirizados e prestadores de servico;

Il — utilizar adequadamente maéscaras de protecdo facial,
devendo impedir a entrada ou permanéncia de pessoas sem a
sua utilizagéo;

IV — Proibir a participacdo nas equipes de trabalho de pessoas
consideradas do grupo de risco, tais como idosos, gestantes e
pessoas com outras comorbidades;

V - Priorizar no atendimento aos clientes, o agendamento
prévio ou a adog&o de outro meio que evite aglomeragoes;

VI - Disponibilizar é&lcool em gel 70%, ou preparacdes
antissépticas ou sanitizantes de efeito similar, a todos os
clientes e frequentadores;

VIl — manter os banheiros e demais locais do estabelecimento
higienizados e com suprimentos suficientes para possibilitar a
higiene pessoal dos empregados, colaboradores, terceirizados,
prestadores de servigo e consumidores;

Paragrafo Unico — Devem ser afastados de suas atividades, de
forma imediata, todos os colaboradores sintoméaticos
respiratorios, conforme recomendacao do Ministério da Saude.

Art. 27 — Fica vedada, em qualquer das atividades autorizadas,
a aglomeracéo e fluxo intenso de pessoas.

Art. 28 — Fica vedada a realizacdo e divulgagdo, por qualquer
meio, de a¢gdes, na modalidade presencial, que possam causar
aglomeragBes nos estabelecimentos comerciais cujo
funcionamento esteja autorizado, sob pena de revogagéo
imediata da autorizacdo de funcionamento, sem prejuizo da
responsabilizacéo civel e criminal.

Art. 29 — O funcionamento das atividades elencadas neste
Decreto fica condicionado ao preenchimento do Anexo Il deste
decreto — Termo de Compromisso de Responsabilidade Social
para Controle da Pandemia decorrente do Covid-19 - e
disponibilizagdo em local visivel aos frequentadores do
estabelecimento.

Art. 30 — Os vel6rios de pessoas ndo qualificadas como
suspeitas de COVID-19 deverdo obedecer as seguintes
medidas:

| — o nimero de familiares presentes a cerimodnia de velério fica
limitado a 10 (dez); pessoas;

Il — o tempo da cerimbnia de velério fica limitado a 1 (uma) hora
de duracéo;

Il = a cerimdnia de velério devera ocorrer obrigatoriamente
entre as 7h (sete horas) e 16h (dezesseis horas); e

IV — os responsaveis pela organizagdo e realizacdo da
cerimOnia de veldério deverdo providenciar avisos, a serem
afixados em local de facil visualizagdo, recomendando que
pessoas maiores de 60 (sessenta) anos, gravidas, criancas
menores de 12 (doze) anos e portadores de morbidades nao
ingressem no local, assim como disponibilizar alcool gel 70%
ou sabonete liquido.

Paragrafo Unico. As regras constantes dos incisos | ao IV do
caput ndo se aplicam aos 6bitos suspeitos ou confirmados de
COVID-19, cujo sepultamento devera observar as regras
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determinadas pelo Ministério da Salde e pela Secretéria
Estadual de Salde.

Art. 31 — Fica mantido o uso obrigatério de mascaras faciais
para todos os trabalhadores vinculados aos estabelecimentos
comerciais e industriais autorizados a funcionar, e seus
respectivos clientes, por prazo indeterminado devendo os
estabelecimentos  obrigatoriamente  fornecer a  seus
funcionarios e clientes alcool gel a 70%, que deverdo estar em
locais visiveis e de facil acesso ao publico consumidor, nos
termos do § 7° do art. 24 deste Decreto.

8§ 1° O uso da méscara é obrigatério, independente da faixa
etaria ou da condicdo de salde do cidaddo, podendo as
méscaras serem fabricadas em tecido de forma caseira,
conforme orientagdes do Ministério da Salde, caso o cidadao
gueira utilizar-se de espagos abertos publicos e privados,
inclusive os comerciais.

8§ 2° Sdo considerados também espagos publicos de uso
coletivo, para fins do paragrafo anterior, os veiculos de
transporte publico coletivo, de téxi e transporte remunerado
individual de passageiros.

8§ 3° Os motoristas de transportes publicos de uso coletivo
(vans, taxis, aplicativos, Uber e afins) também estdo obrigados
a usar mascaras, hem como motociclistas que prestem servigo
de entrega via delivery.

§ 4° Fica proibido o ingresso do cidaddo sem mascara facial em
gualquer estabelecimento comercial, industrial ou reparticéo
publica no ambito do Municipio de Sdo Gongalo, onde os seus
prepostos ou servidores deverdo impedir o seu respectivo
ingresso ao local.

§ 5° O estabelecimento autorizado a funcionar na forma do art.
24 deste decreto poderé fornecer, a seu critério, mascara facial
para utilizagdo imediata a titulo oneroso ou gratuito, caso o
consumidor nao esteja eventualmente munido do respectivo
equipamento de protecdo individual.

§ 6° Os fabricantes e distribuidores de mascaras para uso
profissional garantiro, prioritariamente, o abastecimento da
rede publica de assisténcia e de atencgéo a sadde.

§ 7° A producdo de méscaras artesanais pode ser realizada
segundo as orientagfes constantes da Nota Informativa n.°
3/2020-CGGAP/DESF/SAPS/MS, disponivel na pagina do
Ministério da Saude no endereco eletrénico www.saude.gov.br.
§ 8° Os fabricantes e distribuidores de mascaras para uso
profissional garantirdo, prioritariamente, o abastecimento da
rede publica de assisténcia e de atencgéo a saude.

§ 9° Os 0Orgdos municipais integrantes da gestdo do
ordenamento publico orientardo as pessoas quanto a
importancia do uso das mascaras.

§ 10 O distanciamento minimo obrigatorio devera ser mantido
mesmo com o uso da méascara.

Art. 32 — Fica proibido o uso do passe livre de estudantes até o
retorno das aulas presenciais.

Art. 33 — A Secretaria de Saude e Defesa Civil, a Secretaria de
Segurancga Publica e a Secretaria Municipal de Meio Ambiente
deverdo atuar para manter o cumprimento das disposi¢cfes do
presente Decreto, sendo certo que para tal fim, poder&o
fotografar e filmar todos aqueles que descumprirem as medidas
previstas no presente artigo, a fim de instruir ato de
comunicagdo ao Ministério Publico do Estado do Rio de
Janeiro, sem prejuizo da instauracdo de procedimento
investigatorio para apurar a ocorréncia de crime e infragao
administrativa.

Paragrafo Unico. A administracdo Publica devera assegurar o
sigilo das informagdes. Dessa forma, fica vedada a divulgacéo
da fotografia e filmagem.

Art. 34 — Ficam autorizados os atendimentos ambulatoriais
eletivos de pacientes estaveis nas unidades de saude publicas
e privadas no Municipio de Sdo Gongalo.

Paragrafo Gnico. Deverdo ser mantidos, ainda, os atendimentos
ambulatoriais de cardiologia, oncologia, pré-natal, psiquiatria,
psicologia, gravidez de risco, nefrologia e dos pacientes que
tenham risco de descompensacdo ou deterioragdo clinica,
assim como os atendimentos nos setores de Imunizagdo e o
acesso as receitas da prescrigdo de uso continuo.

Art. 35 — Considerar-se-a falta grave, nos termos do artigo 193,
inciso |, do Estatuto do Servidor, Lei n.° 050/1991, as faltas,
atrasos, abandonos, auséncias e quaisquer atos assemelhados
dos profissionais das unidades da rede municipal de Saude de
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S&o Gongalo, com a aplicagdo das sancgles previstas no
Estatuto do Servidor.
Art. 36 — Fica determinado a manutencdo de 100% da frota do
transporte municipal, sendo a capacidade de lotacdo limitada a
passageiros sentados, com janelas destravadas e abertas,
quando possivel, de modo que haja plena circulagdo de ar nos
transportes publicos.
§ 1° — Ficam as empresas concessiondrias de transporte
publico, enquanto permanecer a pandemia do Covid-19 no palis,
obrigadas a disponibilizar alcool em gel 70% a empregados e
passageiros e impedir o acesso de passageiros que né&o
estejam utilizando méascaras.
§ 2° - O Secretario Municipal de Transporte dever& expedir ato
préprio com a regulamentacdo da restricdo de que trata o
presente Decreto.
Art. 37 — Todos os estabelecimentos e servigos autorizados a
funcionar na retomada gradativa de suas atividades deverao
obedecer ao protocolo de higiene, distanciamento e restri¢cdes
previstos no § 7° do art. 24 e art. 26 deste Decreto, visando a
mitigar os efeitos da disseminacé&o do Covid-19.
§ 1° As atividades imobiliérias, fica determinado que as visitas
aos imdveis deverdo, obrigatoriamente, ocorrer por uma Unica
familia por vez e as visitas deverdo ser preferencialmente
agendadas previamente.
§ 20 As concessionarias de veiculos, determina-se que seja
realizado o atendimento de um cliente por vez, com hora
marcada e que os reparos em veiculos sejam antecedidos por
higienizagdo de acessdrios internos e externos do veiculo, além
da protecdo de bancos, volante e manoplas e outros itens de
contato.
Art. 38 - A autorizagdo para o funcionamento dos
estabelecimentos previstos neste Decreto podera ser revista, a
qualquer tempo, com base nos indicadores técnicos fornecidos
pela Secretaria Municipal de Saude e Defesa Civil, tais como a
disponibilidade de leitos de UTI e clinicos, taxa de transmissé&o,
ocorréncia de novos casos e demais dados da epidemia, nos
termos do artigo 5.° deste Decreto, ou, ainda, em caso de
descumprimento das medidas e condicGes estabelecidas no
presente regulamento.
Art. 39 — O encerramento da aplicagcdo das medidas para
enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia
internacional em decorréncia da infeccdo humana pelo Covid-
19 fica condicionada a situacdo de Emergéncia de Saude
Publica de Importancia Nacional, declarada por meio da
Portaria n.° 188/GM/MS, de 3 de fevereiro de 2020, no Ministério
da Saude.
Art. 40 — A desobediéncia aos comandos previstos no presente
decreto sujeitara o infrator a aplicacdo das seguintes penas,
sem prejuizo de demais sang¢des civis e administrativas:
| - Penas previstas para crimes elencados nos artigos 268 -
infragdo de medida sanitaria preventiva - e 330 - crime de
desobediéncia - do Cédigo Penal;
Il - Adverténcia, apreensdo, inutilizagdo e/ou interdigao,
suspensao de venda e/lou de fabricagdao, cancelamento do
registro, interdicdo parcial ou total, cancelamento de
autorizagdo para funcionamento, cancelamento do alvara de
licenciamento, proibicdo de propaganda e/ou multa, conforme
legislagéo sanitéria.
Il - Apreensé@o de equipamentos utilizados para promoc¢ao de
qualquer atividade vedada neste decreto tais como
amplificadores, caixa de som, trio elétrico, carros e similares.
Art. 41 — O Secretario Municipal de Saude e Defesa Civil editara
0s atos complementares necessarios a execucdo do disposto
neste Decreto.
Art. 42 — Este Decreto Municipal entra em vigor em 05/03/2021.
Art. 43 — Revogam-se as disposi¢cdes em contrario e 0s
Decretos 342/2020, 346/2020, 354/2020, 359/2020,399/2020,
008/2021, 34/2021 E 048/2021.
S&o Gongalo, 04 de margo de 2021.
NELSON RUAS DOS SANTOS
Prefeito
ANEXO |
DECLARACAO
Eu, , RG n.°
,CPFnN.e , matricula
, vinculado ao setor ,
declaro, para fins especificos de atendimento ao disposto na
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portaria 428/2020 do Ministro de Estado da Salde, que devo ser
submetido a isolamento em razdo de apresentar sinais ou
sintomas gripais abaixo, estritamente pelo tempo em que
perdurarem os sintomas, estando ciente de que devo procurar
atendimento médico.

( ) febre

( )tosseseca

( ) dor de garganta

( ) mialgia

() cefaléia e prostragédo

() dificuldade pararespirar

Declaro, mais, que estou ciente de que a prestacdo de
informacdo falsa me sujeitara as sancdes penais e
administrativas  previstas em Lei, precipuamente a
exoneracao/demisséo.

Séo Gongalo, __ de de 2021

Assinatura do servidor

ANEXO Il

TERMO DE COMPROMISSO DE RESPONSABILIDADE SOCIAL
PARA CONTROLE DA PANDEMIA DECORRENTE DO COVID-19
Nome do estabelecimento:

CNPJ:

Declaramos ser conhecedores da legislagédo sanitaria em vigor
e, em especial, dos procedimentos de prevencédo a Covid-19.
Declaramos estar ciente de que a prestagcao de declaragéo falsa
configura crime previsto no Cddigo Penal Brasileiro, passivel
de sanc8es penais, sem exclusdo das sanc8es administrativas
e civis cabiveis.

Declaramos estar ciente da obrigacéo de apresentar, a qualquer
tempo, toda a documentacédo exigida para o funcionamento da
atividade e de prestar todas as informacbes referentes ao
funcionamento do estabelecimento para assegurar os controles
necessarios a serem exercidos pelo 6rgao sanitario municipal.
Declaramos que me responsabilizo por providenciar, a qualquer
tempo, todas as adequagcGes necesséarias ao perfeito
atendimento das normas sanitérias.

Declaramos comprometer-me com o exercicio da atividade em
plena observéancia aos requisitos indispensaveis a protecdo e
preservacdo da saude individual e coletiva. Declaro estar ciente
de que qualquer acdo ou omissdo em desacordo com as
normas sanitarias, mesmo as de menor risco, frequéncia ou
impacto, sujeitard o estabelecimento a sancdes de natureza
administrativa, civil e penal, sem prejuizo de medidas
complementares, entre as quais a cassagdo do licenciamento
sanitario do estabelecimento, a cassacdo do alvard de
funcionamento e outras necessarias a cessagao e punicédo da
irregularidade

Declaramos estar cientes dos riscos da transmissdo da Covid-
19 e que tomaremos as medidas de prevencdo e protecédo de
funcionéarios e clientes, contribuindo para o controle da
pandemia de Covid-19, com o compromisso de:

a) manter-me atualizado, por meio de fontes confiaveis, sobre
as formas de transmisséo da Covid-19 e sobre as medidas de
prevencdo e protecdo dos funcionarios e clientes do meu
estabelecimento.

b) afastar temporariamente funcionarios que apresentarem
sintomas da doenca Covid-19, orientando para que procurem
imediatamente o servigo de saude ou ligue no telefone 160.

c) incentivar a manutencdo do Distanciamento Social para
trabalhadores do grupo de risco.

d) cumprir a obrigatoriedade do uso da mascara dentro das
instalagbes, por todos os funcionarios, clientes e/ou
frequentadores, fornecendo a quantidade de mascaras em
nimero suficiente para cada funcionario.

e) orientar e incentivar a pratica da etiqueta respiratoria por
todos.

f) providenciar sabonete liquido, papel toalha e lixeira em todas
as pias de lavagens das maos para uso dos funcionérios e
clientes.

g) providenciar alcool em gel 70% para uso dos clientes e dos
trabalhadores em locais de facil acesso.

h) orientar os funcionéarios para evitar o uso compartilhado de
objetos.

i) manter o ambiente de trabalho limpo e arejado, com portas e
janelas abertas, sempre que for possivel.
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j) identificar objetos e superficies mais frequentemente
tocados, com maior risco de contaminagdo no ambiente de
trabalho, garantindo a desinfecgéo.

k) providenciar em quantidade adequada os produtos de
higienizagdo e desinfeccdo das superficies e ambiente de
trabalho (&lcool 70%, agua sanitéaria, sabdo e outros produtos
para a desinfecc¢do).

1) orientar o funcionario responséavel pela limpeza para fazer a
desinfeccdo de forma correta, bem como orientar as medidas
de seguranca para que ele nao fique exposto a contaminagao.
m) avaliar a capacidade maxima de clientes e funcionérios
dentro do ambiente de trabalho de forma a garantir a distancia
segura.

n) proibir aglomeragdes de pessoas e limitar o nimero de
clientes em atendimento, fixando a permanéncia maxima de
pessoas por grupo familiar.

0) organizar filas e fazer a marcacdo no piso garantindo o
distanciamento minimo.

Séo Gongalo, ___ de de 2021

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL

DESPACHO DO SECRETARIO

Defiro o processo abaixo relacionado:

Processo n.° 450/2021.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, em 02 de
marco de 2021.

BRUNO CERQUEIRA RIBEIRO

Secretario Municipal de Administragédo

DESPACHO DO SECRETARIO

Indefiro os processos abaixo relacionados:
Processos n.” 45965/2020, 46653/2020,
47369/2020.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, em 26 de
fevereiro de 2021.

BRUNO CERQUEIRA RIBEIRO

Secretério Municipal de Administracéo

46659/2020 e

SEMED

Nomeia:
a contar de 01 de marco de 2021, os servidores abaixo
relacionados, para exercerem a funcéo gratificada de Diretor(a)

Adjunto(a), na(o) Secretaria Municipal de Educagéo.

MAT. NOME UNIDADE
10279 |ELIANE DE SOUZA MESQUITA CUNHA E.M. ALM ALFREDO C SOARES DUTRA
12075 |ILSON DE SOUZA REBELLO FILHO F.M. ERNANI FARIA

74088 _|AGUINALDO PINTO DE MACEDO E-M. PROF AURELINA D CAVALCANTI

14287 _|RONALDO CUNHA DE OLIVEIRA E M NICE MENDONCA DE SOUZA E SILVA

14332 |VANDERLI JOSE DE ARAUJO [C.M. ESTEPHANIA DE CARVALHO

14599 |VARIA DA CONCEICAO PEREIRA DUQUE
[ESTRADA

15208 [SORAIA PERNI DA SILVA DO ESPIRITOIE | BERTO PASQUALINI

15424 |ALDA MARIA GARCIA DA CONCEICAG __|E.M. PREF JAIME MENDONCA CAMPOS

BARBARA DA CONCEICAO MATIAS DE

16543 [BARGARA DA [E.M. GOV ROBERTO DA SILVEIRA

17182 _|MARIA CRISTINA DA SILVA ALFRADIQUE _|E.M. NOSSA SRA DA BOA ESPERANCA

17908 _|KARLA PATRICIA DA COSTA EM. LUIZ GONZAGA

IC.M. CASTELO BRANCO

18280 );RIQTOEARLA PIMENTEL  ALVES  DOS| E.M. PAULO ROBERTO MACEDO AMARAL
19429 [THAIS DO VALLE MARTINS E.M. PROF MARIA A AREAS FERREIRA

19595 [NUBIA MORETI DE VASCONCELOS RAMOSE.M. MARINHEIRO MARCILIO DIAS
NIVIA  LEIDE AMARAL DO PRADO]

19733 OLIVEIRA E.M. ROTARY

19872 ALERIA CARVALHO GODONIO E.M. ELPIDIO DOS SANTOS

20474 |IANDREA RIBEIRO DE OLIVEIRA GARCIA _ |E.M. FLORISBELA MARIA N HAASE
20596 |RAPHAEL SANCHO SISLEY DE SOUZA E.M. AMARAL PEIXOTO

21107 |ANDREIA DA SILVA TORRES E.M. PAULO ROBERTO AZEREDO

21798 |REGINA FATIMA DA SILVA OLIVEIRA E.M. PREF NICANOR F NUNES

22031 |FABIANA MARIA GOMES MONTEIRO E.M. JOSE MANNA JUNIOR

22060 [TATIANA LOPES SANTOS VIEIRA E.M. PASTOR JOSE AUGUSTO GRASSINI
22742 |ALINE DA SILVA COELHO ICIEP 51-BRIZOLAO ANITA GARIBALDI
23070 |LUCIENE COSTA DA SILVA rE.M. LEONOR CORREA

23255  [ORIANE NOVAES RIGUES COUTO UMEI PROF. CLAUDIA DE SOUZA MOTA

cASTRO
Port n.° 1194/2021

2° ADITIVO EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO N.°
052/2020

Partes: Municipio de Sdo Gongalo, CNPJ 28.636.579/0001-00,
por intermédio da Secretaria Municipal de Educagédo, neste ato
representada pela Sra. LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA,
Secretaria Municipal de Educacéao, brasileira, casada, portadora
da carteira de identidade n.° 097083554, inscrita no CPF/MF sob
0 n.° 015655847-59 e ABIGAIL MARIA DA SILVA SANTOS,
portadora da carteira de identidade n.° 128770292 e do CPF n.°
086625877-98.

OBJETO: Prorrogagdo da contratacdo de PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO DE PROFESSOR
DOCENTE Il /APOIO ESPECIALIZADO, Clausula Segunda,
vigéncia 14/02/2021 a 13/08/2021, o valor mensal serd de R$
1.264,35 (Hum mil, duzentos e sessenta e quatro reais e trinta e
cinco centavos), valor total R$ 7.586,10 (Sete mil, quinhentos e
oitenta e seis reais e dez centavos),para o exercicio de 2021,
dotacdo orgcamentaria PT n.° 2359.12.361.2028.2100 ND n.°
3.1.90.11.00 fonte n.° 04, fundamento art.37.inciso IX da CRFB,
na forma da Lei Municipal n.° 447/2012 e Decreto Municipal n.°
029/2020.

LiCIA DAMASCENO ROSA DA SILVA

Secretéaria Municipal de Educacao

Nomeia:

a contar de 01 de marco de 2021, os servidores abaixo
relacionados, para exercerem a funcéo gratificada de Diretor(a)
Adjunto(a) na Secretaria Municipal de Educac¢éo

MAT. NOME

UNIDADE

10447

LUCIA HELENA JULIACI NOCCHI

E.M. JOAQUIM LAVOURA

11067

[PAULO ROBERTO DA SILVA

E.M. BEATRIZ ELIANE C SANTOS

11864

[OLANETHE NEVES RIBEIRO

E.M. SANTA LUZIA

13422

IALBA REGINA RAMOS DOS SANTOS CRUZ

ESC EST MUN CORONEL AMARANTE

14212

JERUZA MACIEL DE SOUZA SILVA

E.M. MARCUS V C DE MELLO MORAES

15028

MARIA  ANGELICA FARIA DE SOUZA|
[PECANHA

UNID MUN EDUC INF ANAIA PEQUENO

15069

MARCOS  FREITAS  CAVALCANTE  DE|
IALBUQUERQUE

E.M. VALERIA DE MATTOS FONTES

15080

MARIA CRISTINA DOS SANTOS NUNES|UMEI - MARGARIDA MARIA GARCIA DE|

[DURVAL

JARAUJO

16007

MIRIAM VERVLOET DA SILVA

E.M. PROF. AIDA VIEIRA DE SOUZA

16515

[CRISTIANE VARGAS ROSA GAETHO

E.M. DARCY RIBEIRO

16719

[MARIA DE LOURDES CASTRO SANTOS

E.M. MARIO QUINTANA

2° ADITIVO EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO N.°
053/2020

Partes: Municipio de Sdo Gongalo, CNPJ 28.636.579/0001-00,
por intermédio da Secretaria Municipal de Educacgao, neste ato
representada pela Sra. LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA,
Secretaria Municipal de Educacéo, brasileira, casada, portadora
da carteira de identidade n.° 097083554, inscrita no CPF/MF sob
0 n.° 015655847-59 e ANGELA MARIA CARVALHO TALARICO,
portadora da carteira de identidade n.° 821940228 e do CPF n.°
936530007-00.

OBJETO: Prorrogagdo da contratacdo de PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO DE PROFESSOR
DOCENTE Il /APOIO ESPECIALIZADO, Clausula Segunda,
vigéncia 14/02/2021 a 13/08/2021, o valor mensal serda de R$
1.264,35 (Hum mil, duzentos e sessenta e quatro reais e trinta e
cinco centavos), valor total R$ 7.586,10 (Sete mil, quinhentos e
oitenta e seis reais e dez centavos),para o exercicio de 2021,
dotagdo orcamentaria PT n.° 2359.12.361.2028.2100 ND n.°
3.1.90.11.00 fonte n.° 04, fundamento art.37.inciso IX da CRFB,
na forma da Lei Municipal n.°447/2012 e Decreto Municipal n.°
029/2020.

LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA

Secretaria Municipal de Educacéo

17710

[ROSANE MARINHO CANTO

18222

MARLUCI DE OLIVEIRA CONSULI MORAES

[ESC EST MUN MENINO JESUS

18284

[CARLA DA SILVEIRA PEREIRA

E.E.M. BAIRRO ALMERINDA

E.M. RAUL VEIGA

18364

IANGELA SOLEDADE LIMA

[PALHACO CAREQUINHA

19190

[CELIA SIQUEIRA RANGEL

|fRECHE GEORGE  SAVALLA  GOMES]

E.M. PROF MARGARIDA R M GALVAO

19371

[FERNANDA AZEVEDO DE FREITAS

E.M. PRES JOAO B MARQUES GOULART

19966

[DAYANA CARDOSO BASTOS PINHEIRO

E.M. PROF MARLUCY S DE ALMEIDA

21312

IVIAN MARINS VELASCO

ICIEP 411-DR. ARMANDO L FERREIRA

21394

[MARCELA ELETHERIO DE SOUZA

E.E.M. GUAXINDIBA

22460

[NELIA PEREIRA SIQUEIRA BATISTA

[ESCOLA MUN PASTOR HAROLDO GOMES

22482

ANUZA CHAGAS DOS SANTOS

22794

[ROBERTA ALVES DE RAMOS

E.M. JOAO CABRAL DE MELO NETO
E.M. CELIA PEREIRA DA ROSA

23142

LEANDRO MACHADO DA SILVA

E.M. ALBERTO TORRES

23286

[PATRICIA MENDES NASCIMENTO

E.M. DR HERACLITO F S PINTO

Port n.° 1195/2021

SEMAD
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2° ADITIVO EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO N.°
054/2020

Partes: Municipio de Sdo Gongalo, CNPJ 28.636.579/0001-00,
por intermédio da Secretaria Municipal de Educacgéao, neste ato
representada pela Sra. LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA,
Secretaria Municipal de Educacéao, brasileira, casada, portadora
da carteira de identidade n.° 097083554, inscrita no CPF/MF sob
0 n.° 015655847-59 e ANGELA MARIA OLIVEIRA, portadora da
carteira de identidade n.° 328493259 e do CPF n.° 457175085-49.
OBJETO: Prorrogacdo da contratacdo de PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO DE PROFESSOR
DOCENTE Il /APOIO ESPECIALIZADO, Clausula Segunda,
vigéncia 14/02/2021 a 13/08/2021, o valor mensal serd de R$
1.264,35 (Hum mil, duzentos e sessenta e quatro reais e trinta e
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cinco centavos), valor total R$ 7.586,10 (Sete mil, quinhentos e
oitenta e seis reais e dez centavos),para o exercicio de 2021,
dotacdo orcamentaria PT n.° 2359.12.361.2028.2100 ND n.°
3.1.90.11.00 fonte n.° 04, fundamento art.37.inciso IX da CRFB,
na forma da Lei Municipal n.° 447/2012 e Decreto Municipal n.°
029/2020.

LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA

Secretaria Municipal de Educacao

Secretaria Municipal de Educacéo

2° ADITIVO EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO N.°
055/2020

Partes: Municipio de Sdo Gongalo, CNPJ 28.636.579/0001-00,
por intermédio da Secretaria Municipal de Educagéo, neste ato
representada pela Sra. LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA,
Secretaria Municipal de Educacéao, brasileira, casada, portadora
da carteira de identidade n.° 097083554, inscrita no CPF/MF sob
0 n.° 015655847-59 e CRISTIANE ARAUJO DA SILVA GOMES,
portadora da carteira de identidade n.° 105455984 e do CPF n.°
078211207-23.

OBJETO: Prorrogacdo da contratacdo de PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO DE PROFESSOR
DOCENTE Il /APOIO ESPECIALIZADO, Clausula Segunda,
vigéncia 14/02/2021 a 13/08/2021, o valor mensal serd de R$
1.264,35 (Hum mil, duzentos e sessenta e quatro reais e trinta e
cinco centavos), valor total R$ 7.586,10 (Sete mil, quinhentos e
oitenta e seis reais e dez centavos),para o exercicio de 2021,
dotacdo orcamentaria PT n.° 2359.12.361.2028.2100 ND n.°
3.1.90.11.00 fonte n.° 04, fundamento art.37.inciso IX da CRFB,
na forma da Lei Municipal n.°447/2012 e Decreto Municipal n.°
029/2020.

LiCIA DAMASCENO ROSA DA SILVA

Secretaria Municipal de Educacéo

2° ADITIVO EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO N.°
058/2020

Partes: Municipio de Sdo Gongalo, CNPJ 28.636.579/0001-00,
por intermédio da Secretaria Municipal de Educacéo, neste ato
representada pela Sra. LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA,
Secretaria Municipal de Educacéao, brasileira, casada, portadora
da carteira de identidade n.° 097083554, inscrita no CPF/MF sob
0 n.° 015655847-59 e ELMA DOS SANTOS RODRIGUES
NOGUEIRA, portadora da carteira de identidade n.° 066276239 e
do CPF n.° 789740387-49.

OBJETO: Prorrogagdo da contratacdo de PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO DE PROFESSOR
DOCENTE Il /APOIO ESPECIALIZADO, Clausula Segunda,
vigéncia 14/02/2021 a 13/08/2021, o valor mensal serd de R$
1.264,35 (Hum mil, duzentos e sessenta e quatro reais e trinta e
cinco centavos), valor total R$ 7.586,10 (Sete mil, quinhentos e
oitenta e seis reais e dez centavos),para o exercicio de 2021,
dotagdo orcamentaria PT n.° 2359.12.361.2028.2100 ND n.°
3.1.90.11.00 fonte n.° 04, fundamento art.37.inciso IX da CRFB,
na forma da Lei Municipal n.° 447/2012 e Decreto Municipal n.°
029/2020.

LiCIA DAMASCENO ROSA DA SILVA

Secretaria Municipal de Educacéo

2° ADITIVO EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO N.°
056/2020

Partes: Municipio de Sdo Gongalo, CNPJ 28.636.579/0001-00,
por intermédio da Secretaria Municipal de Educacgao, neste ato
representada pela Sra. LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA,
Secretaria Municipal de Educacao, brasileira, casada, portadora
da carteira de identidade n.° 097083554, inscrita no CPF/MF sob
0 n.° 015655847-59 e DANIELE DE AZEVEDO CAMPANATE
SILVA, portadora da carteira de identidade n°® 119778280 e do
CPF n.°078574047-30.

OBJETO: Prorrogacdo da contratacdo de PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO DE PROFESSOR
DOCENTE Il /APOIO ESPECIALIZADO, Clausula Segunda,
vigéncia 14/02/2021 a 13/08/2021, o valor mensal serd de R$
1.264,35 (Hum mil, duzentos e sessenta e quatro reais e trinta e
cinco centavos), valor total R$ 7.586,10 (Sete mil, quinhentos e
oitenta e seis reais e dez centavos),para o exercicio de 2021,
dotagdo orgamentaria PT n.° 2359.12.361.2028.2100 ND n.°
3.1.90.11.00 fonte n.° 04, fundamento art.37.inciso IX da CRFB,
na forma da Lei Municipal n.°447/2012 e Decreto Municipal n.°
029/2020.

LiCIA DAMASCENO ROSA DA SILVA

Secretaria Municipal de Educacao

2° ADITIVO EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO N.°
059/2020

Partes: Municipio de Sdo Gongalo, CNPJ 28.636.579/0001-00,
por intermédio da Secretaria Municipal de Educagédo, neste ato
representada pela Sra. LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA,
Secretaria Municipal de Educacao, brasileira, casada, portadora
da carteira de identidade n.° 097083554, inscrita no CPF/MF sob
0 n.° 015655847-59 e EUNICE RODRIGUES PACHECO VIEIRA,
portadora da carteira de identidade n° 102636149 e do CPF n.°
069247757-80.

OBJETO: Prorrogacdo da contratacdo de PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO DE PROFESSOR
DOCENTE Il /APOIO ESPECIALIZADO, Clausula Segunda,
vigéncia 14/02/2021 a 13/08/2021, o valor mensal serd de R$
1.264,35 (Hum mil, duzentos e sessenta e quatro reais e trinta e
cinco centavos), valor total R$ 7.586,10 (Sete mil, quinhentos e
oitenta e seis reais e dez centavos),para o exercicio de 2021,
dotagdo orcamentaria PT n.° 2359.12.361.2028.2100 ND n.°
3.1.90.11.00 fonte n.° 04, fundamento art.37.inciso IX da CRFB,
na forma da Lei Municipal n.°447/2012 e Decreto Municipal n.°
029/2020.

LiCIA DAMASCENO ROSA DA SILVA

Secretaria Municipal de Educacao

2° ADITIVO EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO N.°
057/2020

Partes: Municipio de Sdo Gongalo, CNPJ 28.636.579/0001-00,
por intermédio da Secretaria Municipal de Educagéo, neste ato
representada pela Sra. LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA,
Secretaria Municipal de Educacéao, brasileira, casada, portadora
da carteira de identidade n.° 097083554, inscrita no CPF/MF sob
0 n.° 015655847-59 e ELISANGELA DE SOUZA VIEIRA SANTOS,
portadora da carteira de identidade n.° 091971465 e do CPF n.°
037014247-05.

OBJETO: Prorrogacdo da contratacdo de PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO DE PROFESSOR
DOCENTE Il /APOIO ESPECIALIZADO, Clausula Segunda,
vigéncia 14/02/2021 a 13/08/2021, o valor mensal serd de R$
1.264,35 (Hum mil, duzentos e sessenta e quatro reais e trinta e
cinco centavos), valor total R$ 7.586,10 (Sete mil, quinhentos e
oitenta e seis reais e dez centavos),para o exercicio de 2021,
dotacdo orcamentaria PT n.° 2359.12.361.2028.2100 ND n.°
3.1.90.11.00 fonte n.° 04, fundamento art.37.inciso IX da CRFB,
na forma da Lei Municipal n.°447/2012 e Decreto Municipal n.°
029/2020.

LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA

https://servicos.pmsg.rj.gov.br/diario_oficial.php

2° ADITIVO EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO N.°
060/2020

Partes: Municipio de Sdo Gongalo, CNPJ 28.636.579/0001-00,
por intermédio da Secretaria Municipal de Educacgéao, neste ato
representada pela Sra. LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA,
Secretaria Municipal de Educacéao, brasileira, casada, portadora
da carteira de identidade n.° 097083554, inscrita no CPF/MF sob
0 n.° 015655847-59 e EVELYN DOS SANTOS NASCIMENTO
FERREIRA, portadora da carteira de identidade n°® 229061163 e
do CPF n.° 135086067-08.

OBJETO: Prorrogagdo da contratacdo de PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO DE PROFESSOR
DOCENTE Il /APOIO ESPECIALIZADO, Clausula Segunda,
vigéncia 14/02/2021 a 13/08/2021, o valor mensal serd de R$
1.264,35 (Hum mil, duzentos e sessenta e quatro reais e trinta e
cinco centavos), valor total R$ 7.586,10 (Sete mil, quinhentos e
oitenta e seis reais e dez centavos), para o exercicio de 2021,
dotagdo orcamentaria PT n.° 2359.12.361.2028.2100 ND n.°
3.1.90.11.00 fonte n.° 04, fundamento art.37.inciso IX da CRFB,
na forma da Lei Municipal n.°447/2012 e Decreto Municipal n.°
029/2020.

LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA

Secretaria Municipal de Educacéo

2° ADITIVO EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO N.°
061/2020

Partes: Municipio de S&o Gongalo, CNPJ 28.636.579/0001-00,
por intermédio da Secretaria Municipal de Educagédo, neste ato
representada pela Sra. LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA,
Secretaria Municipal de Educacéo, brasileira, casada, portadora
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da carteira de identidade n.° 097083554, inscrita no CPF/MF sob
0 n.° 015655847-59 e FABIANA SIQUEIRA ALBUQUERQUE,
portadora da carteira de identidade n.° 101167765 e do CPF n.°
041101557-54.

OBJETO: Prorrogacdo da contratacdo de PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO DE PROFESSOR
DOCENTE Il /APOIO ESPECIALIZADO, Clausula Segunda,
vigéncia 14/02/2021 a 13/08/2021, o valor mensal serd de R$
1.264,35 (Hum mil, duzentos e sessenta e quatro reais e trinta e
cinco centavos), valor total R$ 7.586,10 (Sete mil, quinhentos e
oitenta e seis reais e dez centavos),para o exercicio de 2021,
dotacdo orcamentaria PT n.° 2359.12.361.2028.2100 ND n.°
3.1.90.11.00 fonte n.° 04, fundamento art.37.inciso IX da CRFB,
na forma da Lei Municipal n.°447/2012 e Decreto Municipal n.°
029/2020.

LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA

Secretaria Municipal de Educacao

vigéncia 14/0 2/2021 a 13/08/2021, o valor mensal sera de R$
1.264,35 (Hum mil, duzentos e sessenta e quatro reais e trinta e
cinco centavos), valor total R$ 7.586,10 (Sete mil, quinhentos e
oitenta e seis reais e dez centavos),para o exercicio de 2021,
dotagdo orcamentaria PT n.° 2359.12.361.2028.2100 ND n.°
3.1.90.11.00 fonte n.° 04, fundamento art.37.inciso IX da CRFB,
na forma da Lei Municipal n.° 447/2012 e Decreto Municipal n.°
029/2020.

LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA

Secretaria Municipal de Educacéo

2° ADITIVO EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO N.°
063/2020

Partes: Municipio de Sdo Gongalo, CNPJ 28.636.579/0001-00,
por intermédio da Secretaria Municipal de Educagéo, neste ato
representada pela Sra. LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA,
Secretaria Municipal de Educacéao, brasileira, casada, portadora
da carteira de identidade n.° 097083554, inscrita no CPF/MF sob
0 n.° 015655847-59 e FRANCIANE GONCALVES DOS SANTOS,
portadora da carteira de identidade n.° 225141886 e do CPF n.°
109918927-63.

OBJETO: Prorrogacdo da contratacdo de PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO DE PROFESSOR
DOCENTE Il /APOIO ESPECIALIZADO, Clausula Segunda,
vigéncia 14/02/2021 a 13/08/2021, o valor mensal sera de R$
1.264,35 (Hum mil, duzentos e sessenta e quatro reais e trinta e
cinco centavos), valor total R$ 7.586,10 (Sete mil, quinhentos e
oitenta e seis reais e dez centavos),para o exercicio de 2021,
dotagdo orgamentaria PT n.° 2359.12.361.2028.2100 ND n.°
3.1.90.11.00 fonte n.° 04, fundamento art.37.inciso IX da CRFB,
na forma da Lei Municipal n.°447/2012 e Decreto Municipal n.°
029/2020.

LiCIA DAMASCENO ROSA DA SILVA

Secretéaria Municipal de Educagéo

2° ADITIVO EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO N.°
066/2020

Partes: Municipio de Sdo Gongalo, CNPJ 28.636.579/0001-00,
por intermédio da Secretaria Municipal de Educagédo, neste ato
representada pela Sra. LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA,
Secretaria Municipal de Educacéao, brasileira, casada, portadora
da carteira de identidade n.° 097083554, inscrita no CPF/MF sob
0 n.° 015655847-59 e JOYCINEIA PORTO DA SILVA, portadora
da carteira de identidade n° 214146094 e do CPF n.° 122147437-
58.

OBJETO: Prorrogagdo da contratacdo de PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO DE PROFESSOR
DOCENTE Il /APOIO ESPECIALIZADO, Clausula Segunda,
vigéncia 14/02/2021 a 13/08/2021, o valor mensal serd de R$
1.264,35 (Hum mil, duzentos e sessenta e quatro reais e trinta e
cinco centavos), valor total R$ 7.586,10 (Sete mil, quinhentos e
oitenta e seis reais e dez centavos),para o exercicio de 2021,
dotagdo orcamentaria PT n.° 2359.12.361.2028.2100 ND n.°
3.1.90.11.00 fonte n.° 04, fundamento art.37.inciso IX da CRFB,
na forma da Lei Municipal n.°447/2012 e Decreto Municipal n.°
029/2020.

LiCIA DAMASCENO ROSA DA SILVA

Secretaria Municipal de Educacéo

2° ADITIVO EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO N.°
064/2020

Partes: Municipio de Sdo Gongalo, CNPJ 28.636.579/0001-00,
por intermédio da Secretaria Municipal de Educagdao, neste ato
representada pela Sra. LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA,
Secretéaria Municipal de Educacao, brasileira, casada, portadora
da carteira de identidade n.° 097083554, inscrita no CPF/MF sob
0 n.° 015655847-59 e GIRLANE DA CONCEICAO MORAES
POLYCARPO, portadora da carteira de identidade n° 107051971
e do CPF n.°078520787-29.

OBJETO: Prorrogagdo da contratacdo de PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO DE PROFESSOR
DOCENTE Il /APOIO ESPECIALIZADO, Clausula Segunda,
vigéncia 14/02/2021 a 13/08/2021, o valor mensal sera de R$
1.264,35 (Hum mil, duzentos e sessenta e quatro reais e trinta e
cinco centavos), valor total R$ 7.586,10 (Sete mil, quinhentos e
oitenta e seis reais e dez centavos), para o exercicio de 2021,
dotacdo orgamentaria PT n.° 2359.12.361.2028.2100 ND n.°
3.1.90.11.00 fonte n.° 04, fundamento art.37.inciso IX da CRFB,
na forma da Lei Municipal n.° 447/2012 e Decreto Municipal n.°
029/2020.

LiCIA DAMASCENO ROSA DA SILVA

Secretaria Municipal de Educacao

2° ADITIVO EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO N.°
067/2020

Partes: Municipio de Sdo Gongalo, CNPJ 28.636.579/0001-00,
por intermédio da Secretaria Municipal de Educacao, neste ato
representada pela Sra. LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA,
Secretaria Municipal de Educacéao, brasileira, casada, portadora
da carteira de identidade n.° 097083554, inscrita no CPF/MF sob
0 n.° 015655847-59 e KEYTHY DE LIMA RODRIGUES DE
OLIVEIRA, portadora da carteira de identidade n.° 247283021 e
do CPF n.° 130206487-85.

OBJETO: Prorrogacdo da contratacdo de PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO DE PROFESSOR
DOCENTE Il /APOIO ESPECIALIZADO, Clausula Segunda,
vigéncia 14/02/2021 a 13/08/2021, o valor mensal serd de R$
1.264,35 (Hum mil, duzentos e sessenta e quatro reais e trinta e
cinco centavos), valor total R$ 7.586,10 (Sete mil, quinhentos e
oitenta e seis reais e dez centavos),para o exercicio de 2021,
dotagdo orcamentaria PT n.° 2359.12.361.2028.2100 ND n.°
3.1.90.11.00 fonte n.° 04, fundamento art.37.inciso IX da CRFB,
na forma da Lei Municipal n.°447/2012 e Decreto Municipal n.°
029/2020.

LiCIA DAMASCENO ROSA DA SILVA

Secretaria Municipal de Educacéo

2° ADITIVO EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO N.°
065/2020

Partes: Municipio de Sdo Gongalo, CNPJ 28.636.579/0001-00,
por intermédio da Secretaria Municipal de Educacgéo, neste ato
representada pela Sra. LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA,
Secretaria Municipal de Educacéao, brasileira, casada, portadora
da carteira de identidade n.° 097083554, inscrita no CPF/MF sob
0 n.° 015655847-59 e JORGEANE MARGARIDA PEREIRA E
PEREIRA, portadora da carteira de identidade n°® 097621940 e
do CPF n.° 032288127-74.

OBJETO: Prorrogagdo da contratacdo de PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO DE PROFESSOR
DOCENTE Il /APOIO ESPECIALIZADO, Clausula Segunda,

https://servicos.pmsg.rj.gov.br/diario_oficial.php

2° ADITIVO EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO N.°
068/2020

Partes: Municipio de Sdo Goncgalo, CNPJ 28.636.579/0001-00,
por intermédio da Secretaria Municipal de Educacéao, neste ato
representada pela Sra. LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA,
Secretaria Municipal de Educacéao, brasileira, casada, portadora
da carteira de identidade n.° 097083554, inscrita no CPF/MF sob
0 n.° 015655847-59 e LILIAN MARIA PINHEIRO RODRIGUES
GRAIN, portadora da carteira de identidade n.° 0070687967 e do
CPF n.° 011306587-67.

OBJETO: Prorrogagdo da contratacdo de PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO DE PROFESSOR
DOCENTE Il /APOIO ESPECIALIZADO, Clausula Segunda,
vigéncia 14/02/2021 a 13/08/2021, o valor mensal sera de R$
1.264,35 (Hum mil, duzentos e sessenta e quatro reais e trinta e
cinco centavos), valor total R$ 7.586,10 (Sete mil, quinhentos e
oitenta e seis reais e dez centavos),para o exercicio de 2021,
dotacdo orcamentaria PT n.° 2359.12.361.2028.2100 ND n.°
3.1.90.11.00 fonte n.° 04, fundamento art.37.inciso IX da CRFB,
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na forma da Lei Municipal n.°447/2012 e Decreto Municipal n.°
029/2020.

LiCIA DAMASCENO ROSA DA SILVA

Secretaria Municipal de Educacao

2° ADITIVO EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO N.°
069/2020

Partes: Municipio de S&do Gongalo, CNPJ 28.636.579/0001-00,
por intermédio da Secretaria Municipal de Educagédo, neste ato
representada pela Sra. LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA,
Secretaria Municipal de Educacao, brasileira, casada, portadora
da carteira de identidade n.° 097083554, inscrita no CPF/MF sob
0 n.° 015655847-59 e LUANA CARVALHO DOS SANTOS SILVA,
portadora da carteira de identidade n° 212547798 e do CPF n.°
129937477-89.

OBJETO: Prorrogagdo da contratacdo de PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO DE PROFESSOR
DOCENTE Il /APOIO ESPECIALIZADO, Clausula Segunda,
vigéncia 14/02/2021 a 13/08/2021, o valor mensal serd de R$
1.264,35 (Hum mil, duzentos e sessenta e quatro reais e trinta e
cinco centavos), valor total R$ 7.586,10 (Sete mil, quinhentos e
oitenta e seis reais e dez centavos),para o exercicio de 2021,
dotacdo orgamentaria PT n.° 2359.12.361.2028.2100 ND n.°
3.1.90.11.00 fonte n.° 04, fundamento art.37.inciso IX da CRFB,
na forma da Lei Municipal n.°447/2012 e Decreto Municipal n.°
029/2020.

LiCIA DAMASCENO ROSA DA SILVA

Secretaria Municipal de Educacéo

Partes: Municipio de Sdo Gongalo, CNPJ 28.636.579/0001-00,
por intermédio da Secretaria Municipal de Educagédo, neste ato
representada pela Sra. LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA,
Secretaria Municipal de Educacéao, brasileira, casada, portadora
da carteira de identidade n.° 097083554, inscrita no CPF/MF sob
0 n.° 015655847-59 e MARCELO FROES DE MATOS, portador da
carteira de identidade n.° 099138612 e do CPF n.° 026374747-69.
OBJETO: Prorrogacdo da contratacdo de PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO DE PROFESSOR
DOCENTE Il /APOIO ESPECIALIZADO, Clausula Segunda,
vigéncia 14/02/2021 a 13/08/2021, o valor mensal serd de R$
1.264,35 (Hum mil, duzentos e sessenta e quatro reais e trinta e
cinco centavos), valor total R$ 7.586,10 (Sete mil, quinhentos e
oitenta e seis reais e dez centavos),para o exercicio de 2021,
dotagdo orcamentaria PT n.° 2359.12.361.2028.2100 ND n.°
3.1.90.11.00 fonte n.° 04, fundamento art.37.inciso IX da CRFB,
na forma da Lei Municipal n.°447/2012 e Decreto Municipal n.°
029/2020.

LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA

Secretaria Municipal de Educacao

2° ADITIVO EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO N.°
070/2020

Partes: Municipio de Sdo Gongalo, CNPJ 28.636.579/0001-00,
por intermédio da Secretaria Municipal de Educagédo, neste ato
representada pela Sra. LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA,
Secretaria Municipal de Educacao, brasileira, casada, portadora
da carteira de identidade n.° 097083554, inscrita no CPF/MF sob
0 n.° 015655847-59 e LUCIANA ALVES CORREIA SANTOS,
portadora da carteira de identidade n.° 120139464 e do CPF n.°
117016817-57.

OBJETO: Prorrogacdo da contratacdo de PRESTAGCAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO DE PROFESSOR
DOCENTE Il /APOIO ESPECIALIZADO, Clausula Segunda,
vigéncia 14/02/2021 a 13/08/2021, o valor mensal sera de R$
1.264,35 (Hum mil, duzentos e sessenta e quatro reais e trinta e
cinco centavos), valor total R$ 7.586,10 (Sete mil, quinhentos e
oitenta e seis reais e dez centavos),para 0 exercicio de 2021,
dotacdo orcamentaria PT n.° 2359.12.361.2028.2100 ND n.°
3.1.90.11.00 fonte n.° 04, fundamento art.37.inciso IX da CRFB,
na forma da Lei Municipal n.° 447/2012 e Decreto Municipal n.°
029/2020.

LiCIA DAMASCENO ROSA DA SILVA

Secretaria Municipal de Educacao

2° ADITIVO EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO N.°
073/2020

Partes: Municipio de Sdo Gongalo, CNPJ 28.636.579/0001-00,
por intermédio da Secretaria Municipal de Educacgéao, neste ato
representada pela Sra. LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA,
Secretaria Municipal de Educacéo, brasileira, casada, portadora
da carteira de identidade n.° 097083554, inscrita no CPF/MF sob
0 n.° 015655847-59 e MARCIA SIBELIA FERREIRA RANGEL
AZEVEDO, portadora da carteira de identidade n° 082212390 e
do CPF n.° 982872657-20.

OBJETO: Prorrogagdo da contratacdo de PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO DE PROFESSOR
DOCENTE Il /APOIO ESPECIALIZADO, Clausula Segunda,
vigéncia 14/02/2021 a 13/08/2021, o valor mensal serd de R$
1.264,35 (Hum mil, duzentos e sessenta e quatro reais e trinta e
cinco centavos), valor total R$ 7.586,10 (Sete mil, quinhentos e
oitenta e seis reais e dez centavos),para o exercicio de 2021,
dotacdo orgcamentaria PT n.° 2359.12.361.2028.2100 ND n.°
3.1.90.11.00 fonte n.° 04, fundamento art.37.inciso IX da CRFB,
na forma da Lei Municipal n.°447/2012 e Decreto Municipal n.°
029/2020.

LiCIA DAMASCENO ROSA DA SILVA

Secretéaria Municipal de Educacgéao

2° ADITIVO EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO N.°
071/2020

Partes: Municipio de Sdo Gongalo, CNPJ 28.636.579/0001-00,
por intermédio da Secretaria Municipal de Educagéo, neste ato
representada pela Sra. LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA,
Secretaria Municipal de Educacdao, brasileira, casada, portadora
da carteira de identidade n.° 097083554, inscrita no CPF/MF sob
0 n.° 015655847-59 e LUCIANA ALVES DE SOUZA FONSECA,
portadora da carteira de identidade n.° 222484990 e do CPF n.°
795226614-49.

OBJETO: Prorrogagdo da contratacdo de PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO DE PROFESSOR
DOCENTE Il /APOIO ESPECIALIZADO, Clausula Segunda,
vigéncia 14/02/2021 a 13/08/2021, o valor mensal serd de R$
1.264,35 (Hum mil, duzentos e sessenta e quatro reais e trinta e
cinco centavos), valor total R$ 7.586,10 (Sete mil, quinhentos e
oitenta e seis reais e dez centavos),para o exercicio de 2021,
dotacdo orcamentaria PT n.° 2359.12.361.2028.2100 ND n.°
3.1.90.11.00 fonte n.° 04, fundamento art.37.inciso IX da CRFB,
na forma da Lei Municipal n.°447/2012 e Decreto Municipal n.°
029/2020.

LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA

Secretaria Municipal de Educacao

2° ADITIVO EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO N.°
074/2020

Partes: Municipio de S&o Gong¢alo, CNPJ 28.636.579/0001-00,
por intermédio da Secretaria Municipal de Educacgao, neste ato
representada pela Sra. LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA,
Secretaria Municipal de Educacao, brasileira, casada, portadora
da carteira de identidade n.° 097083554, inscrita no CPF/MF sob
0 n.° 015655847-59 e MARCIO LUIZ BRANDAO FERREIRA,
portador da carteira de identidade n.° 063015374 e do CPF n.°
745601747-68.

OBJETO: Prorrogacdo da contratacdo de PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO DE PROFESSOR
DOCENTE Il /APOIO ESPECIALIZADO, Clausula Segunda,
vigéncia 14/02/2021 a 13/08/2021, o valor mensal serda de R$
1.264,35 (Hum mil, duzentos e sessenta e quatro reais e trinta e
cinco centavos), valor total R$ 7.586,10 (Sete mil, quinhentos e
oitenta e seis reais e dez centavos),para o exercicio de 2021,
dotagdo orcamentaria PT n.° 2359.12.361.2028.2100 ND n.°
3.1.90.11.00 fonte n.° 04, fundamento art.37.inciso IX da CRFB,
na forma da Lei Municipal n.°447/2012 e Decreto Municipal n.°
029/2020.

LiCIA DAMASCENO ROSA DA SILVA

Secretaria Municipal de Educacao

2° ADITIVO EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO N.°
072/2020

https://servicos.pmsg.rj.gov.br/diario_oficial.php

2° ADITIVO EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO N.°
075/2020

Partes: Municipio de Sdo Gongalo, CNPJ 28.636.579/0001-00,
por intermédio da Secretaria Municipal de Educacgao, neste ato
representada pela Sra. LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA,
Secretaria Municipal de Educacéo, brasileira, casada, portadora
da carteira de identidade n.° 097083554, inscrita no CPF/MF sob
0 n.° 015655847-59 e MARIA DA CONCEICAO DOS SANTOS
SILVA, portadora da carteira de identidade n.° 120575907 e do
CPF n.° 079060367-51.
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OBJETO: Prorrogagdo da contratacdo de PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO DE PROFESSOR
DOCENTE Il /APOIO ESPECIALIZADO, Clausula Segunda,
vigéncia 14/02/2021 a 13/08/2021, o valor mensal serd de R$
1.264,35 (Hum mil, duzentos e sessenta e quatro reais e trinta e
cinco centavos), valor total R$ 7.586,10 (Sete mil, quinhentos e
oitenta e seis reais e dez centavos),para o exercicio de 2021,
dotacdo orcamentaria PT n.° 2359.12.361.2028.2100 ND n.°
3.1.90.11.00 fonte n.° 04, fundamento art.37.inciso IX da CRFB,
na forma da Lei Municipal n.°447/2012 e Decreto Municipal n.°
029/2020.

LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA

Secretaria Municipal de Educacao

3.1.90.11.00 fonte n.° 04, fundamento art.37.inciso IX da CRFB,
na forma da Lei Municipal n.° 447/2012 e Decreto Municipal n.°
029/2020.

LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA

Secretaria Municipal de Educacao

2° ADITIVO EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO N.°
076/2020

Partes: Municipio de Sdo Gongalo, CNPJ 28.636.579/0001-00,
por intermédio da Secretaria Municipal de Educagdo, neste ato
representada pela Sra. LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA,
Secretaria Municipal de Educacao, brasileira, casada, portadora
da carteira de identidade n.° 097083554, inscrita no CPF/MF sob
0 n.° 015655847-59 e MARIANGELA DA SILVA MARQUES
SOARES DA SILVA, portadora da carteira de identidade n°
124767401 e do CPF n.° 082586807-65.

OBJETO: Prorrogacdo da contratacdo de PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO DE PROFESSOR
DOCENTE Il /APOIO ESPECIALIZADO, Clausula Segunda,
vigéncia 14/02/2021 a 13/08/2021, o valor mensal serd de R$
1.264,35 (Hum mil, duzentos e sessenta e quatro reais e trinta e
cinco centavos), valor total R$ 7.586,10 (Sete mil, quinhentos e
oitenta e seis reais e dez centavos),para o exercicio de 2021,
dotacdo orgamentaria PT n.° 2359.12.361.2028.2100 ND n.°
3.1.90.11.00 fonte n.° 04, fundamento art.37.inciso IX da CRFB,
na forma da Lei Municipal n.°447/2012 e Decreto Municipal n.°
029/2020.

LiCIA DAMASCENO ROSA DA SILVA

Secretéaria Municipal de Educagéo

2° ADITIVO EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO N.°
079/2020

Partes: Municipio de Sdo Gongalo, CNPJ 28.636.579/0001-00,
por intermédio da Secretaria Municipal de Educacgéo, neste ato
representada pela Sra. LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA,
Secretaria Municipal de Educacéao, brasileira, casada, portadora
da carteira de identidade n.° 097083554, inscrita no CPF/MF sob
0 n.° 015655847-59 e NILCINEA PEREIRA DOS SANTOS,
portadora da carteira de identidade n.° 107269466 e do CPF n.°
032339937-14.

OBJETO: Prorrogagdo da contratacdo de PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO DE PROFESSOR
DOCENTE Il /APOIO ESPECIALIZADO, Clausula Segunda,
vigéncia 14/02/2021 a 13/08/2021, o valor mensal serd de R$
1.264,35 (Hum mil, duzentos e sessenta e quatro reais e trinta e
cinco centavos), valor total R$ 7.586,10 (Sete mil, quinhentos e
oitenta e seis reais e dez centavos),para o exercicio de 2021,
dotagdo orcamentaria PT n.° 2359.12.361.2028.2100 ND n.°
3.1.90.11.00 fonte n.° 04, fundamento art.37.inciso IX da CRFB,
na forma da Lei Municipal n.°447/2012 e Decreto Municipal n.°
029/2020.

LiCIA DAMASCENO ROSA DA SILVA

Secretaria Municipal de Educacéo

2° ADITIVO EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO N.°
077/2020

Partes: Municipio de Sdo Gongalo, CNPJ 28.636.579/0001-00,
por intermédio da Secretaria Municipal de Educacgao, neste ato
representada pela Sra. LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA,
Secretaria Municipal de Educacgéao, brasileira, casada, portadora
da carteira de identidade n.° 097083554, inscrita no CPF/MF sob
0 n.° 015655847-59 e MIRIAN DE SOUZA, portadora da carteira
de identidade n.° 068056258 e do CPF n.° 968902587-20.
OBJETO: Prorrogacdo da contratacdo de PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO DE PROFESSOR
DOCENTE Il /APOIO ESPECIALIZADO, Clausula Segunda,
vigéncia 14/02/2021 a 13/08/2021, o valor mensal sera de R$
1.264,35 (Hum mil, duzentos e sessenta e quatro reais e trinta e
cinco centavos), valor total R$ 7.586,10 (Sete mil, quinhentos e
oitenta e seis reais e dez centavos),para o exercicio de 2021,
dotacdo orgamentaria PT n.° 2359.12.361.2028.2100 ND n.°
3.1.90.11.00 fonte n.° 04, fundamento art.37.inciso IX da CRFB,
na forma da Lei Municipal n.° 447/2012 e Decreto Municipal n.°
029/2020.

LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA

Secretaria Municipal de Educacao

2° ADITIVO EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO N.°
081/2020

Partes: Municipio de Sdo Gongalo, CNPJ 28.636.579/0001-00,
por intermédio da Secretaria Municipal de Educagédo, neste ato
representada pela Sra. LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA,
Secretaria Municipal de Educacao, brasileira, casada, portadora
da carteira de identidade n.° 097083554, inscrita no CPF/MF sob
0 n.° 015655847-59 e RAFAEL GUIMARAES COSTA, portador da
carteira de identidade n.° 119810786 e do CPF n.° 12241707767.
OBJETO: Prorrogacdo da contratacdo de PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO DE PROFESSOR
DOCENTE Il /APOIO ESPECIALIZADO, Clausula Segunda,
vigéncia 14/02/2021 a 13/08/2021, o valor mensal serd de R$
1.264,35 (Hum mil, duzentos e sessenta e quatro reais e trinta e
cinco centavos), valor total R$ 7.586,10 (Sete mil, quinhentos e
oitenta e seis reais e dez centavos),para o exercicio de 2021,
dotagdo orcamentaria PT n.° 2359.12.361.2028.2100 ND n.°
3.1.90.11.00 fonte n.° 04, fundamento art.37.inciso IX da CRFB,
na forma da Lei Municipal n.°447/2012 e Decreto Municipal n.°
029/2020.

LiCIA DAMASCENO ROSA DA SILVA

Secretaria Municipal de Educacéo

2° ADITIVO EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO N.°
078/2020

Partes: Municipio de S&o Gongalo, CNPJ 28.636.579/0001-00,
por intermédio da Secretaria Municipal de Educacéao, neste ato
representada pela Sra. LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA,
Secretaria Municipal de Educacao, brasileira, casada, portadora
da carteira de identidade n.° 097083554, inscrita no CPF/MF sob
0 n.° 015655847-59 e MONICA BASTOS DE SOUZA, portadora
da carteira de identidade n.° 088066261 e do CPF n.° 011267387-
27.

OBJETO: Prorrogacédo da contratacdo de PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO DE PROFESSOR
DOCENTE Il /APOIO ESPECIALIZADO, Clausula Segunda,
vigéncia 14/02/2021 a 13/08/2021, o valor mensal serd de R$
1.264,35 (Hum mil, duzentos e sessenta e quatro reais e trinta e
cinco centavos), valor total R$ 7.586,10 (Sete mil, quinhentos e
oitenta e seis reais e dez centavos), para o exercicio de 2021,
dotacdo orgamentaria PT n.° 2359.12.361.2028.2100 ND n.°

https://servicos.pmsg.rj.gov.br/diario_oficial.php

2° ADITIVO EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO N.°
082/2020

Partes: Municipio de Sdo Goncalo, CNPJ 28.636.579/0001-00,
por intermédio da Secretaria Municipal de Educacgéao, neste ato
representada pela Sra. LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA,
Secretaria Municipal de Educacéao, brasileira, casada, portadora
da carteira de identidade n.° 097083554, inscrita no CPF/MF sob
0 n.° 015655847-59 e ROSARIO SALERNO IANNI, portadora da
carteira de identidade n° 058802620 e do CPF n.° 744010257-68.
OBJETO: Prorrogacdo da contratacdo de PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO DE PROFESSOR
DOCENTE Il /APOIO ESPECIALIZADO, Clausula Segunda,
vigéncia 14/02/2021 a 13/08/2021, o valor mensal serda de R$
1.264,35 (Hum mil, duzentos e sessenta e quatro reais e trinta e
cinco centavos), valor total R$ 7.586,10 (Sete mil, quinhentos e
oitenta e seis reais e dez centavos),para o exercicio de 2021,
dotagdo orcamentaria PT n.° 2359.12.361.2028.2100 ND n.°
3.1.90.11.00 fonte n.° 04, fundamento art.37.inciso IX da CRFB,
na forma da Lei Municipal n.° 447/2012 e Decreto Municipal n.°
029/2020.

LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA

Secretaria Municipal de Educacéo

2° ADITIVO EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO N.°
083/2020

Partes: Municipio de S8o Gongalo, CNPJ 28.636.579/0001-00,
por intermédio da Secretaria Municipal de Educacgéo, neste ato

12


https://servicos.pmsg.rj.gov.br/diario_oficial.php

DIARIO OFICIAL

Diario Oficial Eletronico do Municipio de Sdo Gongalo - D.O.E. - | Poder Executivo | Ano 11 | N.° 297 | em 04 de marco de 2021.

representada pela Sra. LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA,
Secretaria Municipal de Educacéao, brasileira, casada, portadora
da carteira de identidade n.° 097083554, inscrita no CPF/MF sob
0 n.° 015655847-59 e ROSELI DOS SANTOS ALVES, portadora
da carteira de identidade n.° 099090276 e do CPF n.° 029983767-
03.

OBJETO: Prorrogagdo da contratacdo de PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO DE PROFESSOR
DOCENTE Il /APOIO ESPECIALIZADO, Clausula Segunda,
vigéncia 14/02/2021 a 13/08/2021, o valor mensal serd de R$
1.264,35 (Hum mil, duzentos e sessenta e quatro reais e trinta e
cinco centavos), valor total R$ 7.586,10 (Sete mil, quinhentos e
oitenta e seis reais e dez centavos),para o exercicio de 2021,
dotacdo orcamentaria PT n.° 2359.12.361.2028.2100 ND n.°
3.1.90.11.00 fonte n.° 04, fundamento art.37.inciso IX da CRFB,
na forma da Lei Municipal n.°447/2012 e Decreto Municipal n.°
029/2020.

LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA

Secretaria Municipal de Educacéo

OBJETO: Prorrogagdo da contratacdo de PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO DE PROFESSOR
DOCENTE Il /APOIO ESPECIALIZADO, Clausula Segunda,
vigéncia 14/02/2021 a 13/08/2021, o valor mensal serd de R$
1.264,35 (Hum mil, duzentos e sessenta e quatro reais e trinta e
cinco centavos), valor total R$ 7.586,10 (Sete mil, quinhentos e
oitenta e seis reais e dez centavos),para o exercicio de 2021,
dotagdo orcamentaria PT n.° 2359.12.361.2028.2100 ND n.°
3.1.90.11.00 fonte n.° 04, fundamento art.37.inciso IX da CRFB,
na forma da Lei Municipal n.°447/2012 e Decreto Municipal n.°
029/2020.

LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA

Secretaria Municipal de Educacéo

2° ADITIVO EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO N.°
084/2020

Partes: Municipio de Sdo Gongalo, CNPJ 28.636.579/0001-00,
por intermédio da Secretaria Municipal de Educagédo, neste ato
representada pela Sra. LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA,
Secretaria Municipal de Educacao, brasileira, casada, portadora
da carteira de identidade n.° 097083554, inscrita no CPF/MF sob
0 n.° 015655847-59 e ROSEMARY SILVA PINHEIRO, portadora
da carteira de identidade n° 078193091 e do CPF n° 799347657-
72.

OBJETO: Prorrogagdo da contratacdo de PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO DE PROFESSOR
DOCENTE Il /APOIO ESPECIALIZADO, Clausula Segunda,
vigéncia 14/02/2021 a 13/08/2021, o valor mensal serd de R$
1.264,35 (Hum mil, duzentos e sessenta e quatro reais e trinta e
cinco centavos), valor total R$ 7.586,10 (Sete mil, quinhentos e
oitenta e seis reais e dez centavos),para o exercicio de 2021,
dotacdo orcamentaria PT n.° 2359.12.361.2028.2100 ND n.°
3.1.90.11.00 fonte n.° 04, fundamento art.37.inciso IX da CRFB,
na forma da Lei Municipal n.° 447/2012 e Decreto Municipal n.°
029/2020.

LiCIA DAMASCENO ROSA DA SILVA

Secretéaria Municipal de Educacgéao

2° ADITIVO EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO N.°
088/2020

Partes: Municipio de Sdo Gongalo, CNPJ 28.636.579/0001-00,
por intermédio da Secretaria Municipal de Educagdo, neste ato
representada pela Sra. LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA,
Secretaria Municipal de Educacao, brasileira, casada, portadora
da carteira de identidade n.° 097083554, inscrita no CPF/MF sob
0 n.° 015655847-59 e SILMA ADRIANA RODRIGUES DA
SILVEIRA NASCIMENTO, portadora da carteira de identidade n°
085851467 e do CPF n.° 010063877-57.

OBJETO: Prorrogagdo da contratacdo de PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO DE PROFESSOR
DOCENTE Il /APOIO ESPECIALIZADO, Clausula Segunda,
vigéncia 14/02/2021 a 13/08/2021, o valor mensal serd de R$
1.264,35 (Hum mil, duzentos e sessenta e quatro reais e trinta e
cinco centavos), valor total R$ 7.586,10 (Sete mil, quinhentos e
oitenta e seis reais e dez centavos),para o exercicio de 2021,
dotagdo orcamentaria PT n.° 2359.12.361.2028.2100 ND n.°
3.1.90.11.00 fonte n.° 04, fundamento art.37.inciso IX da CRFB,
na forma da Lei Municipal n.°447/2012 e Decreto Municipal n.°
029/2020.

LiCIA DAMASCENO ROSA DA SILVA

Secretéaria Municipal de Educacgéao

2° ADITIVO EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO N.°
086/2020

Partes: Municipio de Sdo Gongalo, CNPJ 28.636.579/0001-00,
por intermédio da Secretaria Municipal de Educagéao, neste ato
representada pela Sra. LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA,
Secretaria Municipal de Educacéao, brasileira, casada, portadora
da carteira de identidade n.° 097083554, inscrita no CPF/MF sob
0 n.° 015655847-59 e ROSILENE RIBEIRO DA CRUZ OLEGARIO,
portadora da carteira de identidade n° 060078599 e do CPF n.°
895177417-15.

OBJETO: Prorrogagdo da contratacdo de PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO DE PROFESSOR
DOCENTE Il /APOIO ESPECIALIZADO, Clausula Segunda,
vigéncia 14/02/2021 a 13/08/2021, o valor mensal serd de R$
1.264,35 (Hum mil, duzentos e sessenta e quatro reais e trinta e
cinco centavos), valor total R$ 7.586,10 (Sete mil, quinhentos e
oitenta e seis reais e dez centavos),para o exercicio de 2021,
dotacdo orcamentaria PT n.° 2359.12.361.2028.2100 ND n.°
3.1.90.11.00 fonte n.° 04, fundamento art.37.inciso IX da CRFB,
na forma da Lei Municipal n.° 447/2012 e Decreto Municipal n.°
029/2020.

LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA

Secretaria Municipal de Educacao

2° ADITIVO EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO N.°
089/2020

Partes: Municipio de Sdo Gongalo, CNPJ 28.636.579/0001-00,
por intermédio da Secretaria Municipal de Educacgao, neste ato
representada pela Sra. LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA,
Secretaria Municipal de Educacéao, brasileira, casada, portadora
da carteira de identidade n.° 097083554, inscrita no CPF/MF sob
0 n.° 015655847-59 e SILVONE FAUSTINO CARDOSO, portadora
da carteira de identidade n.° 121365357 e do CPF n.° 054477347-
03.

OBJETO: Prorrogacdo da contratacdo de PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO DE PROFESSOR
DOCENTE Il /APOIO ESPECIALIZADO, Clausula Segunda,
vigéncia 14/02/2021 a 13/08/2021, o valor mensal sera de R$
1.264,35 (Hum mil, duzentos e sessenta e quatro reais e trinta e
cinco centavos), valor total R$ 7.586,10 (Sete mil, quinhentos e
oitenta e seis reais e dez centavos),para o exercicio de 2021,
dotagdo orcamentaria PT n.° 2359.12.361.2028.2100 ND n.°
3.1.90.11.00 fonte n.° 04, fundamento art.37.inciso IX da CRFB,
na forma da Lei Municipal n.° 447/2012 e Decreto Municipal n.°
029/2020.

LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA

Secretaria Municipal de Educacéo

2° ADITIVO EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO N.°
087/2020

Partes: Municipio de Sdo Gongalo, CNPJ 28.636.579/0001-00,
por intermédio da Secretaria Municipal de Educagédo, neste ato
representada pela Sra. LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA,
Secretaria Municipal de Educacéao, brasileira, casada, portadora
da carteira de identidade n.° 097083554, inscrita no CPF/MF sob
0 n.° 015655847-59 e ROSIMAR SANTOS DA SILVA, portadora
da carteira de identidade n° 076597210 e do CPF n° 012778007-
66.

https://servicos.pmsg.rj.gov.br/diario_oficial.php

2° ADITIVO EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO N.°
090/2020

Partes: Municipio de Sdo Gongalo, CNPJ 28.636.579/0001-00,
por intermédio da Secretaria Municipal de Educacgéao, neste ato
representada pela Sra. LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA,
Secretaria Municipal de Educacéo, brasileira, casada, portadora
da carteira de identidade n.° 097083554, inscrita no CPF/MF sob
0 n.° 015655847-59 e SONIA MARIA RAMOS COUTO, portadora
da carteira de identidade n.° 066275025 e do CPF n.° 851582327-
68.

OBJETO: Prorrogagdo da contratacdo de PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO DE PROFESSOR
DOCENTE Il /APOIO ESPECIALIZADO, Clausula Segunda,
vigéncia 14/02/2021 a 13/08/2021, o valor mensal sera de R$
1.264,35 (Hum mil, duzentos e sessenta e quatro reais e trinta e
cinco centavos), valor total R$ 7.586,10 (Sete mil, quinhentos e
oitenta e seis reais e dez centavos),para o exercicio de 2021,
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dotacdo orgamentaria PT n.° 2359.12.361.2028.2100 ND n.°
3.1.90.11.00 fonte n.° 04, fundamento art.37.inciso IX da CRFB,
na forma da Lei Municipal n.°447/2012 e Decreto Municipal n.°
029/2020.

LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA

Secretaria Municipal de Educacao

2° ADITIVO EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO N.°
091/2020

Partes: Municipio de S&do Gongalo, CNPJ 28.636.579/0001-00,
por intermédio da Secretaria Municipal de Educacgao, neste ato
representada pela Sra. LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA,
Secretaria Municipal de Educacao, brasileira, casada, portadora
da carteira de identidade n.° 097083554, inscrita no CPF/MF sob
0 n.° 015655847-59 e STEPHANIE GOMES TEIXEIRA, portadora
da carteira de identidade n° 202697173 e do CPF n° 105573557-
70.

OBJETO: Prorrogacdo da contratacdo de PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO DE PROFESSOR
DOCENTE Il /APOIO ESPECIALIZADO, Clausula Segunda,
vigéncia 14/02/2021 a 13/08/2021, o valor mensal sera de R$
1.264,35 (Hum mil, duzentos e sessenta e quatro reais e trinta e
cinco centavos), valor total R$ 7.586,10 (Sete mil, quinhentos e
oitenta e seis reais e dez centavos),para o exercicio de 2020,
dotacdo orgamentaria PT n.° 2359.12.361.2028.2100 ND n.°
3.1.90.11.00 fonte n.° 04, fundamento art.37.inciso IX da CRFB,
na forma da Lei Municipal n.° 447/2012 e Decreto Municipal n.°
029/2020.

LiCIA DAMASCENO ROSA DA SILVA

Secretaria Municipal de Educacao

2° ADITIVO EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO N.°
096/2020

Partes: Municipio de Sdo Gongalo, CNPJ 28.636.579/0001-00,
por intermédio da Secretaria Municipal de Educacgéo, neste ato
representada pela Sra. LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA,
Secretaria Municipal de Educacéao, brasileira, casada, portadora
da carteira de identidade n.° 097083554, inscrita no CPF/MF sob
0 n.° 015655847-59 e VERA MARIA GISMONTI GUIMARAES,
portadora da carteira de identidade n.° 0059117986 e do CPF n°
844707047-68.

OBJETO: Prorrogacdo da contratacdo de PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO DE PROFESSOR
DOCENTE Il /APOIO ESPECIALIZADO, Clausula Segunda,
vigéncia 14/02/2021 a 13/08/2021, o valor mensal serd de R$
1.264,35 (Hum mil, duzentos e sessenta e quatro reais e trinta e
cinco centavos), valor total R$ 7.586,10 (Sete mil, quinhentos e
oitenta e seis reais e dez centavos),para o exercicio de 2021,
dotagdo orcamentaria PT n.° 2359.12.361.2028.2100 ND n.°
3.1.90.11.00 fonte n.° 04, fundamento art.37.inciso IX da CRFB,
na forma da Lei Municipal n.°447/2012 e Decreto Municipal n.°
029/2020.

LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA

Secretaria Municipal de Educacao

2° ADITIVO EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO N.°
093/2020

Partes: Municipio de Sdo Gongalo, CNPJ 28.636.579/0001-00,
por intermédio da Secretaria Municipal de Educacgéo, neste ato
representada pela Sra. LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA,
Secretéaria Municipal de Educacao, brasileira, casada, portadora
da carteira de identidade n.° 097083554, inscrita no CPF/MF sob
0 n.° 015655847-59 e TATIANA COSTA SILVA FERREIRA,
portadora da carteira de identidade n.° 0104860754 e do CPF n.°
048135867-67.

OBJETO: Prorrogacdo da contratacdo de PRESTAGCAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO DE PROFESSOR
DOCENTE Il /APOIO ESPECIALIZADO, Clausula Segunda,
vigéncia 14/02/2021 a 13/08/2021, o valor mensal sera de R$
1.264,35 (Hum mil, duzentos e sessenta e quatro reais e trinta e
cinco centavos), valor total R$ 7.586,10 (Sete mil, quinhentos e
oitenta e seis reais e dez centavos),para 0 exercicio de 2021,
dotagdo orgamentaria PT n.° 2359.12.361.2028.2100 ND n.°
3.1.90.11.00 fonte n.° 04, fundamento art.37.inciso IX da CRFB,
na forma da Lei Municipal n.° 447/2012 e Decreto Municipal n.°
029/2020.

LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA

Secretaria Municipal de Educacao

EXTRATO DE RESCISAO POR INICIATIVA DO CONTRATADO
DO CONTRATO TEMPORARIO N.° 021/2020.

EXTRATO DE RESCISAO DE CONTRATO TEMPORARIO,
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 5687/2020.

PARTES: Municipio de Sdo Gongalo, CNPJ 28.636.579/0001-00,
por intermédio da Secretaria Municipal de Educagédo, neste ato
representado pelo Sra. LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA,
Secretaria Municipal de Educacéao, brasileira, casada, portadora
da carteira de identidade n.° 097083554, inscrita no CPF/MF sob
0 n.° 015655847-59 e GESSI FRANCISCA DOS SANTOS,
portadora da carteira de identidade n.° 054352067 e do CPF n.°
642114527-20.

OBJETO: O presente termo tem por objeto a rescisdo da
contratagdo de PRESTACAO DE SERVICOS POR TEMPO
DETERMINADO DE PROFESSOR DOCENTE Il. Rescisédo
contratual em 19/02/2021. FUNDAMENTAGCAO LEGAL: O
presente termo tem fundamentacdo legal nos art. 9°, inc. Il da
Lei Municipal 447/2012 e na Clausula 122 do contrato.

LiCIA DAMASCENO ROSA DA SILVA

Secretéaria Municipal de Educacgéao

CONCLUSAO DA SINDICANCIA

Processo n.° 42.612/2020

A COMISSAO DE SINDICANCIA INSTAURADA pela portaria
interna n.° 012/SEMED/2021, publicada em 29.01.2021, procedeu
a apuracdo dos fatos descritos na denuncia, concluindo os
trabalhos em 19.02.2021.

LiCIA DAMASCENO ROSA DA SILVA

Secretaria Municipal de Educacao

2° ADITIVO EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO N.°
095/2020

Partes: Municipio de S&o Gongalo, CNPJ 28.636.579/0001-00,
por intermédio da Secretaria Municipal de Educagéo, neste ato
representada pela Sra. LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA,
Secretaria Municipal de Educacdao, brasileira, casada, portadora
da carteira de identidade n.° 097083554, inscrita no CPF/MF sob
0 n.° 015655847-59 e VANUSA QUINTANILHA SILVA, portadora
da carteira de identidade n.° 083232827 e do CPF n.° 006463397-
70.

OBJETO: Prorrogacdo da contratacdo de PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO DE PROFESSOR
DOCENTE Il /APOIO ESPECIALIZADO, Clausula Segunda,
vigéncia 14/02/2021 a 13/08/2021, o valor mensal sera de R$
1.264,35 (Hum mil, duzentos e sessenta e quatro reais e trinta e
cinco centavos), valor total R$ 7.586,10 (Sete mil, quinhentos e
oitenta e seis reais e dez centavos),para o exercicio de 2021,
dotacdo orgamentaria PT n.° 2359.12.361.2028.2100 ND n.°
3.1.90.11.00 fonte n.° 04, fundamento art.37.inciso IX da CRFB,
na forma da Lei Municipal n.°447/2012 e Decreto Municipal n.°
029/2020.

LICIA DAMASCENO ROSA DA SILVA

Secretaria Municipal de Educacao

SEMSADC

EXTRATO DE TERMO DE RECONHECIMENTO DE DIVIDA
PARTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E DEFESA
CIVIL e CNL — MANGUEIRA — CLINICA NEFROLOGICA LTDA
OBJETO: Reconhecimento de divida referente a
cofinanciamento de hemodialises e confeccdo de fistulas
arteriovenosas (fav), competéncia de janeiro/2020 a
dezembro/2020, instituidos pela resolugdo SES n.° 2137/2020,
de 09/12/2020, resultando R$ 2.253.000,00 (dois milhdes,
duzentos e cinquenta e trés mil reais), nota fiscal n°® 497-E.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: n.°. 172/2021.

VALOR TOTAL: R$ 2.253.000,00 (dois milhdes, duzentos e
cinquenta e trés mil reais)

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: PT 23.051-10.302.2096.2215 ND
33.90.92.00, Fonte 22.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n.. 4.320 de 17 de margo de
1964.

Séo Gongalo, 01 de marco de 2021.

ANDRE CARVALHO VARGAS

Secretario Municipal de Saude e Defesa Civil

https://servicos.pmsg.rj.gov.br/diario_oficial.php

EXTRATO DE TERMO DE RECONHECIMENTO DE DiVIDA
PARTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E DEFESA
CIVIL e CNL — ALCANTARA — CLINICA NEFROLOGICA LTDA
OBJETO: Reconhecimento de divida referente a
cofinanciamento de hemodialises e confec¢do de fistulas
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arteriovenosas (fav), competéncia de janeiro/2020 a
dezembro/2020, instituidos pela resolugdo SES n.° 2137/2020,
de 09/12/2020, resultando R$ 1.848.600,00 (um milh&o,
oitocentos e quarenta e oito mil e seiscentos reais), nota fiscal
n.° 288-E.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N.° 171/2021.

VALOR TOTAL: R$ R$ 1.848.600,00 (um milh&o, oitocentos e
quarenta e oito mil e seiscentos reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA: PT 23.051-10.302.2096.2215 ND
33.90.92.00, Fonte 22.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n.° 4.320 de 17 de marco de
1964.

S&o Gongalo, 01 de margo de 2021.

ANDRE CARVALHO VARGAS

Secretario Municipal de Saude e Defesa Civil

TOTAL DE PROVENTOS: R$ 2.816,83— (Dois mil oitocentos e
dezesseis reais e oitenta e trés centavos) - Proventos
proporcionais 25/30(9420/10950) — de R$ 3.274,34, célculo a
média das remunerag8es, conforme artigo 1°, 88 e incisos da
Lei n° 10.887/2004.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO GONGALO, em 19 de
fevereiro de 2021.

MARCELLE CIPRIANI DE ALMEIDA

Presidente do IPASG

EXTRATO DE TERMO DE RECONHECIMENTO DE DIVIDA
PARTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E DEFESA
CIVIL e CNL — ALCANTARA — CLINICA NEFROLOGICA LTDA
OBJETO: Reconhecimento de divida  referente a
cofinanciamento de hemodialises e confec¢cdo de fistulas
arteriovenosas  (fav), competéncia de dezembro/2019,
instituidos pela resolugdo SES n.° 1910/2020, de 20/09/2019,
resultando R$ 158.760,00 (cento e cinquenta e oito mil
setecentos e sessenta reais), nota fiscal n° 287-E.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: n.° 4635/2020.

VALOR TOTAL: R$ R$ 158.760,00 (cento e cinquenta e oito mil
setecentos e sessenta reais)

DOTACAO ORGCAMENTARIA: PT 23.051-10.302.2096.2215 ND
33.90.92.00, Fonte 22.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n.° 4.320 de 17 de margo de
1964.

S&o Gongalo, 01 de marco de 2021.

ANDRE CARVALHO VARGAS

Secretario Municipal de Saude e Defesa Civil

PORTARIA PRES/DPV N.° 071/2021, DE 22 DE FEVEREIRO DE
2021.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO
GONGCALO, usando das atribuicdes do seu cargo e tendo em
vista a delegacdo de competéncia determinada pela Portaria n.°
016/2021 de 01 de janeiro de 2021.

RESOLVE: aposentar EDUARDO SILVA CORREA, matricula n.°
14741, funcdo Motorista, referéncia 1-10, aposentado com
proventos integrais, a contar da data de publicacdo deste ato,
conforme artigo 3°, incisos |, Il e lll, paragrafo Unico da E.C
47/2005, processo n.° 555/2020.

MARCELLE CIPRIANI DE ALMEIDA

Presidente do IPASG

EXTRATO DE TERMO DE RECONHECIMENTO DE DIVIDA
PARTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E DEFESA
CIVIL e UNIDADE DE TERAPIA RENAL SC LTDA - UTR

OBJETO: Reconhecimento de divida referente a
cofinanciamento de terapia renal substitutiva (hemodiélise) e
confeccdo de fistula arteriovenosa (fav), instituidos pela
resolugdo SES n.°1910/2020, de 20/09/2019, resultando R$
141.120,00 (cento e quarenta e um mil cento e vinte reais), nota
fiscal n.° 131-E.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N.° 4634/2020.

VALOR TOTAL: R$ R$ 141.120,00 (cento e quarenta e um mil
cento e vinte reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA: PT 23.051-10.302.2096.2215 ND
33.90.92.00, Fonte 22.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n.° 4.320 de 17 de marco de
1964.

S&o Gongalo, 01 de margo de 2021.

ANDRE CARVALHO VARGAS

Secretario Municipal de Saude e Defesa Civil

IPASG

PORTARIA PRES/DPV N.° 070/2021, DE 19 DE FEVEREIRO DE
2021.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO
GONGCALO, usando das atribuicbes do seu cargo e tendo em
vista a delegagdo de competéncia determinada pela Portaria n.°
016/2021 de 01 de janeiro de 2021.

RESOLVE: aposentar MARLUCE DA SILVA FRAZAO PEREIRA,
matricula n.® 14239 funcéo Professor Docente I, referéncia D18,
a contar da publicacdo desta portaria, com proventos
proporcionais calculado & média das remuneragdes, conforme
artigo 40, paragrafo 1°, inciso Ill, alinea B, com redacdo dada
pela EC 41/2003 — Regra Permanente, c/c artigo 1° da Lei n.°
10.887/2004, processo 000568/2020.

MARCELLE CIPRIANI DE ALMEIDA

Presidente do IPASG

FIXACAO DE PROVENTOS

Processo n.° 555/2020, EDUARDO SILVA CORREA, matricula n.°
14741, funcdo Motorista, referéncia 1-10 aposentado com
proventos integrais conforme Portaria n.° 071/2021, a contar da
data de publicacdo deste ato. Ficam fixados os proventos
assim discriminados:

R$ 732,00 (Setecentos e trinta e dois reais) Vencimento base
integral atribuido a categoria de Motorista, referéncia 1-10 de
acordo com a Lei Municipal n.° 388/2011, publicada em 27 de
setembro de 2011.

R$ 102,60, (Cento e dois reais e sessenta centavos)
Produtividade Emergéncia, de acordo com artigo 62, inciso XVII
da Lei n.° 050/91 c/c artigo 59, inciso VI da Lei Municipal n.°
376/GP/2011, publicada em 15 de setembro de 2011.

R$ 102,60, (Cento e dois reais e sessenta centavos)
Produtividade de Saude |, de acordo com artigo 62, inciso XX
da Lei 050/91 c/c com artigo 59, inciso IX, da Lei 376/GP/2011
publicada em 15 de setembro de 2011.

R$ 732,00 (Setecentos e trinta e dois reais) 100% Adicional de
Desempenho Funcional, de acordo com o artigo 62 inciso XVI
da Lei 050/91 c/c com o artigo 59, inciso V da Lei 376/GP/2011,
publicada em 15 de setembro de 2011.

R$ 102,60, (Cento e dois reais e sessenta centavos)
Produtividade Plantonista, de acordo com artigo 62, inciso XVIII
da Lei n.° 050/91 c/c artigo 59, inciso VIl da Lei Municipal n.°
376/GP/2011, publicada em 15 de setembro de 2011.

R$ 329,40 (Trezentos e vinte e nove reais e quarenta centavos)
45% Adicional por Tempo de Servi¢o, de acordo com o artigo
62, inciso V da Lei 050/91 c/c artigo 59, inciso | da Lei
376/GP/2011, publicada em 15 de setembro de 2011.

R$ 102,60, (Cento e dois reais e sessenta centavos)
Produtividade Saude I, de acordo com artigo 62, inciso Xl da
Lei n.° 050/91 c/c artigo 59, inciso X da Lei Municipal n.°
376/GP/2011, publicada em 15 de setembro de 2011.

Total de Proventos: R$ 2.203,80 (Dois mil e duzentos e trés
reais e oitenta centavos).

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO GONGALO, em 22 de
fevereiro de 2021.

MARCELLE CIPRIANI DE ALMEIDA

Presidente do IPASG

FIXACAO DE PROVENTOS

Processo n.° 000568/2020, Marluce da Silva Frazdo Pereira,
matricula n.° 14239, funcdo Professor Docente Il, referéncia
D18, aposentada com proventos proporcionais conforme
Portaria n.° 070/2021, a contar da data de publicacdo deste ato.
Os proventos ficam assim fixados:

https://servicos.pmsg.rj.gov.br/diario_oficial.php

PORTARIA PRES/DPV N.° 072/2021, DE 22 DE FEVEREIRO DE
2021.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO
GONGCALO, usando das atribuicdes do seu cargo e tendo em
vista a delegacdo de competéncia determinada pela Portaria n.°
016/2021 de 01 de janeiro de 2021.

RESOLVE: aposentar MYRIAM TAVARES TORRES, matricula n.°
7754, funcdo Professor Docente Il, referéncia D19, contar da
data de publicagcdo deste ato, com proventos integrais,
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conforme artigo 3°, incisos |, Il e Ill, paragrafo Unico da EC
47/2005, processo n.° 570/2020.

MARCELLE CIPRIANI DE ALMEIDA

Presidente do IPASG

FIXACAO DE PROVENTOS

Processo n.° 570/2020, MYRIAM TAVARES TORRES, matricula
n.° 7754, funcdo Professor Docente I, referéncia D19,
aposentada com proventos integrais conforme Portaria n.°
072/2021, a contar da data de publicacdo deste ato. Ficam
fixados os proventos assim discriminados:

R$ 3.867,65 (Trés mil oitocentos e sessenta e sete reais e
sessenta e cinco centavos) Vencimento base integral atribuido
a categoria de Professor Docente I, referéncia D19, de acordo
com a Lei n.° 008/2003 de 24 de fevereiro de 2003.

R$ 2.320,59 (Dois mil trezentos e vinte reais e cinquenta e nove
centavos) 60% Adicional por Tempo de Servigo, de acordo com
0 artigo 62, inciso V da Lei 050/91 c/c artigo 59, inciso | da Lei
376/GP/2011, publicada em 15 de setembro de 2011.

Total de Proventos: R$ 6.188,24 (Seis mil cento e oitenta e oito
reais e vinte e quatro centavos).

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO GONGCALO, em 22 de
fevereiro de 2021.

MARCELLE CIPRIANI DE ALMEIDA

Presidente do IPASG

vista a delegacdo de competéncia determinada pela Portaria n.°
016/2021 de 01 de janeiro de 2021.

RESOLVE: aposentar HUDISON ARAUJO DA SILVEIRA,
matricula n.° 1351, fungcdo Agente de Segurancga Legislativa,
referéncia C lll, a contar da data de publicagcéo, com proventos
integrais, conforme artigo 3°, incisos |, Il e lll, paragrafo Gnico
da E.C. n.° 47/2005 e processo n.° 000566/2020.

MARCELLE CIPRIANI DE ALMEIDA

Presidente do IPASG

PORTARIA PRES/DPV N.° 074/2021, DE 23 DE FEVEREIRO DE
2021.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO
GONGCALO, usando das atribuicdes do seu cargo e tendo em
vista a delegacédo de competéncia determinada pela Portaria n.°
016/2021 de 01 de janeiro de 2021.

RESOLVE: aposentar GENTIL CARVALHO DOS SANTOS,
matricula n.° 9043, funcdo Guarda Municipal, referéncia |,
aposentado com proventos integrais, a contar da data de
publicagdo deste ato, conforme artigo 3° incisos I, Il e Il
paragrafo Unico da E.C 47/2005, processo n.° 554/2020.
MARCELLE CIPRIANI DE ALMEIDA

Presidente do IPASG

FIXACAO DE PROVENTOS

Processo n.° 000566/2020, HUDISON ARAUJO DA SILVEIRA,
matricula n.° 1351, funcdo Agente de Segurancga Legislativa,
referéncia C lll, aposentado com proventos integrais conforme
Portaria n.° 075/2021, a contar da data de publicagdo. Ficam
fixados os proventos assim discriminados:

R$ 2.235,59 - (Dois mil duzentos e trinta e cinco reais e
cinquenta e nove centavos) Vencimento base integral atribuido
a categoria de Agente de Seguranca Legislativa, referéncia Cll,
de acordo com a Lei n.° 939/2019 publicada em 14/01/2019.

R$ 1.341,35 — (Mil trezentos e quarenta e um reais e trinta e
cinco centavos) 60% Adicional por Tempo de Servigo, de
acordo com artigo 62, inciso V da Lei 050/91 c/c com artigo 59,
inciso |, da Lei 376/GP/2011 publicada em 15 de setembro de
2011.

R$ 1.341,35 - (Mil trezentos e quarenta e um reais e trinta e
cinco centavos) - Adicional de Risco de Vida, de acordo com o
artigo 62, inciso Xl da Lei n.° 050/91, c/c com o artigo 59, inciso
IV, da Lei n.° 376/GP/2011, publicada em 15 de setembro de
2011.

TOTAL DOS PROVENTOS: R$ 4.918,29 (Quatro mil novecentos
e dezoito reais e vinte e nove centavos).

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO GONGALO, em 23 de
fevereiro de 2021.

MARCELLE CIPRIANI DE ALMEIDA

Presidente do IPASG

FIXACAO DE PROVENTOS

Processo n.° 554/2020, GENTIL CARVALHO DOS SANTOS,
matricula n.° 9043, funcdo Guarda Municipal, referéncia |,
aposentado com proventos integrais conforme Portaria n.°
074/2021, a contar da data de publicagcdo deste ato. Ficam
fixados os proventos assim discriminados:

R$ 974,02 (Novecentos e setenta e quatro reais e dois centavos)
vencimento base integral atribuido a categoria de Guarda
Municipal, referéncia | de acordo com a Lei n.° 388/2011
publicada em 27/09/2011.

R$ 584,41 (Quinhentos e oitenta e quatro reais e quarenta e um
centavos) 60% Adicional por Tempo de Servi¢o, de acordo com
artigo 62, inciso V da Lei n.° 050/91 c/c com artigo 59, inciso |,
da Lei n.° 376/GP/2011 publicada em 15 de setembro de 2011.
R$ 487,01 (Quatrocentos e oitenta e sete reais e um centavo)
50% Produtividade de Transito, de acordo com o artigo 1° do
Decreto 66/98 c/c com o artigo 59, inciso lll, da Lei n.°
376/GP/2011, publicada em 15 de setembro de 2011.

R$ 243,51 (Duzentos e quarenta e trés reais e cinquenta e um
centavos) 25% Adicional de Nivel de Carreira, de acordo com o
artigo 23, § 2°, anexo V, da Lei n.° 388/2011, publicada em 27 de
setembro de 2011.

R$ 487,01 (Quatrocentos e oitenta e sete reais e um centavo)
50% Regime Especial de Trabalho, de acordo com o artigo 2°, §
1°, da Lei n.° 635/2015, publicada em 06 de fevereiro de 2015.
Total de proventos: R$ 2.775,96 (Dois mil setecentos e setenta e
cinco reais e noventa e seis centavos).

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO GONCALO, em 23 de
fevereiro de 2021.

MARCELLE CIPRIANI DE ALMEIDA

Presidente do IPASG

REVISAO DE FIXACAO DE PROVENTOS

Processo de aposentadoria n.° 32723/2019 PMSG, DJALMA DA
COSTA FERREIRA, matricula n.° 11050, funcdo Professor
Docente |, referéncia E19, se aposentou por invalidez, com
proventos proporcionais e paridade, a contar de 25 de junho de
2019, conforme Portaria n.° 182/2019. De acordo com o
processo n.° 27135/2019 PMSG e deferimento da Presidéncia,
foram acrescidos mais 3% do “Adicional de Qualificagdao
Profissional”, a contar da data da concessédo, tornando sem
efeito as disposi¢des contrarias, ficando fixados os proventos
assim discriminados:

R$ 3.095,44 (Trés mil e noventa e cinco reais e quarenta e
quatro centavos) 33/35 (12253/12775) de R$ 3.227,31 -
Vencimento base integral atribuido a categoria de Professor
Docente |, referéncia E19, de acordo com a Lei n.° 008/2003 de
24 de fevereiro de 2003.

R$ 1.547,72(Mil quinhentos e quarenta e sete reais e setenta e
dois centavos)33/35 (12253/12775) de R$ 1.613,66 -50%
Adicional por Tempo de Servi¢o, de acordo com o artigo 62,
inciso V da Lei 050/91 c/c artigo 59, inciso | da Lei 376/GP/2011,
publicada em 15 de setembro de 2011.

R$ 742,90 (Setecentos e quarenta e dois reais e noventa
centavos)33/35 (12253/12775) de R$ 774,55 - 24% de Adicional
de Qualificagdo Profissional, de acordo com o artigo 36,
paragrafo Unico da Lei 008/2003 de 24 de fevereiro de 2003.
Total de Proventos: R$ 5.386,06 (Cinco mil trezentos e oitenta e
seis reais e seis centavos).

*Valores referente ao més de junho de 2019.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO GONCALO, em 23 de
fevereiro de 2021.

MARCELLE CIPRIANI DE ALMEIDA

Presidente do IPASG

FUNASG

PORTARIA PRES/DPV N.° 075/2021, DE 23 DE FEVEREIRO DE
2021.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA _E
ASSISTENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO
GONCALO, usando das atribuicdes do seu cargo e tendo em

https://servicos.pmsg.rj.gov.br/diario_oficial.php

PORTARIA PRES N.° 04/2021.

A PRESIDENTE DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
A SAUDE DOS SERVIDORES DE SAO GONGALO, no uso de
suas atribuicdes que lhe sédo conferidas pelo art. 63 da Lei
Orgéanica do Municipio e pelo Decreto n.° 001, de 02 de janeiro
de 2014,
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RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores Camila Coutinho de Oliveira—
matr. 40, Fabiana Rodrigues Lopes — matr. 06 e Josiane de
Souza- matr. 40.244 para atuarem como fiscais do Contrato n.°
01/2021 para Prestagdo de forma continua, dos servigos de
limpeza, conservacdo, higienizacdo e asseio diario, com
Fornecimento de mé&o de obra, sem fornecimento de material de
limpeza, a serem executados na FUNASG:

Art. 3° - A referida COMISSAO devera concluir os seus
trabalhos no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da
publicagcédo da presente Resolucao.

Art. 4° - Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Sao Gongalo, 03 de marco de 2021.

ANDRE CARVALHO VARGAS

Presidente da Fundagdo Municipal de Saude de Sdo Gongalo

PROC. VIGENCIA CONTRATADO OBJETO

Contratagdo de empresa
especializada na prestagdo de
Prisma Rio Servigos servico de Auxiliares de Servigos
Terceirizados de Limpeza e Gerais, sem o fornecimento de
Conservagédo LTDA materiais de limpeza, para
atendimento das necessidades
desta Fundac&o.

Vigénciade

57/2019 12 meses

Art. 2° - Os fiscais deverdo atestar todas as despesas
relacionadas, incluindo os prestadores de servicos Pessoa
Fisica e Juridica.

Art. 3° - Os fiscais deverdo acompanhar, fiscalizar e atestar a
efetiva execucdo do objeto contratado relatando eventuais
ocorréncias referente a inexecugéo total ou parcial do objeto
estabelecido no contrato.

Art. 4° - As divergéncias na execucdo do contrato deverdo ser
anotadas em registro préprio, determinando o que for
necessario aregularizacdo das faltas ou defeitos observados.
Art. 5° - As decisGes e providéncias que ultrapassarem a
competéncia do representante deverdo ser solicitadas aos seus
superiores em tempo habil para a adogdo das medidas
cabiveis.

Art. 6° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
ratificando os atos ja praticados e revogando as disposi¢des
em contrério.

S&o Gongalo, 01 de margo de 2021.

MARIANGELA DIAS VALVIESSE DE OLIVEIRA

Presidente da FUNASG

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N.° 057/2019.

CONTRATO N.° 01/2021

PARTES: FUNDACAO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA A SAUDE

DOS SERVIDORES DE SAO GONGALO - CNPJ n.°
14.472.412/0001-39 e PRISMA RIO SERVICOS TERCEIRIZADOS
DE LIMPEZA E CONSERVACAO LTDA - CNPJ n.

18.029.536/0001-03.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestacéo
de servico de Auxiliares de Servicos Gerais, sem o0
fornecimento de materiais de limpeza, para atendimento das
necessidades desta Fundacéo.

PRAZO: 01/03/2021 a 01/03/2022.

VALOR ANUAL: R$ 117.999,72 (cento e dezessete mil
novecentos e noventa e nove reais e setenta e dois centavos),
Programa de Trabalho n.° 2245.08.122.1001.2.091, ND.
3.3.90.39.99, Fonte de recurso n.° 00.

VALOR MENSAL: R$ 9.833,31 (nove mil, oitocentos e trinta e
trés reais e trinta e um centavos).

FUNDAMENTO: Lei n.° 8.666/93.

Sé&o Gongalo, 01 de margo de 2021.

MARIANGELA DIAS VALVIESSE DE OLIVEIRA

Presidente da FUNASG

EXTRATO DE TERMO DE RECONHECIMENTO DE DIVIDA
Processo n.° 173/2021

Espécie: Termo de Reconhecimento de Divida.

Partes: Fundagdo Municipal de Saude de Sao Gongalo e
UNIDADE DE TERAPIA RENAL S/C LTDA-ME.UTR

Objeto: Liquidagdo do valor devido, bem como o
reconhecimento da divida, decorre do reconhecimento do
compromisso pelo MUNICIPIO DE SAO GONCALO, por
intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E DEFESA
CIVIL - SEMSADC, com fulcro no art. 37 da Lei 4.320/64 e no art.
22, § 2° alinea ‘c’ do Decreto Federal n.° 93.872/86, em virtude
da Resolucé@o 2137 de 09 de dezembro de 2020, que instituiu a
Politica do Cofinanciamento do Procedimento de Terapia Renal
Substitutiva  (Hemodialise) e Confeccdo de Fistula
Arteriovenosa (FAV) aos prestadores habilitados ao SUS
contratualizados com o municipio, no &mbito do Estado do Rio
de Janeiro, pelo alcance das metas nos indicadores de janeiro a
dezembro, de 2020, referente a Nota Fiscal n.° 132-E, listada as
fls. 53 do Processo n.° 173/2021.

Valor: R$ 1.634.400,00 (um milh&o seiscentos e trinta e quatro
mil e quatrocentos reais).

Dotagdo Orgamentariaz O valor ser4d pago com recursos
alocados a conta do Programa de Trabalho 23.051-
10.302.2096.2215, Natureza de Despesa 33.90.92.00, Fonte 22.
Séo Gongalo, 01 de marco de 2021.

ANDRE CARVALHO VARGAS

Secretario Municipal de Saude e Defesa Civil

Presidente da Fundag&o Municipal de Saude de Sdo Gongalo

FMS

RESOLUGAO N.° 004/2021

O PRESIDENTE DA FUNDAQAO MUNICIPAL DE SAUDE DE
SAO GONCALO, no que dispdem o Art. 8° Inciso lll da Lei
Complementar n.° 63/1990 (Lei Orgéanica do Tribunal de Contas
do Estado do Rio de Janeiro), e da Deliberagcdo n.° 279/2017
também do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro.
RESOLVE O SEGUINTE:

Art. 1° - Instaurar a TOMADA DE CONTAS ESPECIAL em
decorréncia dos fatos ligados nas possiveis irregularidades
apontadas no Processo TCE-RJ n.° 217.686-8/2014.

Art. 2° - Fica designada a COMISSAO, integrada pelos
servidores CRISTIANE FEITOSA MENDES, matricula n.° 16.417,
MAURA REGINA FERREIRA CAMPOS, matricula n.° 10.359 e
ELIZABETH DE SOUZA OLIVEIRA, matricula n.° 11.432, para
sob a Presidéncia do primeiro, responsabilizar-se pela
formalizagdo do procedimento da TOMADA DE CONTAS
ESPECIAL prevista nesta Resolugdo, sendo atribuidos aos
componentes os efeitos da Lei n.° 327/2011.
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EXTRATO DE PRORROGACAO

PREGAO ELETRONICO SRP N.° 070/2019.

PROCESSO ADMINISTRATIVO FMSSG N.° 1774/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO PMSG N.° 24.793/2019

PARTES: FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO
GONGCALO, pessoa juridica de direito publico interno,
devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 39.260.120/0001-63
com sede na Avenida Sao Gongalo, n.° 100, G2, Boa Visa Sao
Gongalo/RJ — CEP: 24.466-970 e ENGEPLAN CONSTRUCAO E
REFORMA LTDA-ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ/MF sob o n° 04.264.421/0001-80.

OBJETO: prorrogagdo de prazo do contrato n.° 003/2020,
FIRMADO ENTRE AS PARTES EM 14/02/2021, tendo como
prazo final o dia 14 de fevereiro de 2022, conforme artigo 57,
inciso IV, da Lei n.° 8666/93.

TETO FINANCEIRO: O valor mensal estimado do presente
termo de aditivo é de R$ 1.278.352,80 (um milhdo duzentos e
setenta e oito mil e trezentos e cinquenta e dois reais e oitenta
centavos).

PRAZO: 12 (doze) meses, com término em 14 de fevereiro 2022.
PROGRAMA DE TRABALHO: 2351.10.122.1001.2.091
PROGRAMA DE TRABALHO: 2351.10.301.2074.2.103
PROGRAMA DE TRABALHO: 2351.10.302.2096.2.215
PROGRAMA DE TRABALHO: 2351.10.302.2097.2.216
PROGRAMA DE TRABALHO: 2351.10.304.2092.2.076

Natureza de Despesa n.° 33.90.39.00

Fontes n.° 00, 21, 22, 34, 35, 38, 39, 40 e 42.

FUNDAMENTO LEGAL: artigo 57, inciso 1V, e demais
dispositivos da Lei de n.° 8.666, de 21 de junho de 1993.

Sao Gongalo, 14 de fevereiro de 2021.

ANDRE CARVALHO VARGAS

Presidente da Fundag¢do Municipal de Saude de S&o Gongalo

FAESG

TERMO DE ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO

CARTA CONVITE N.° 001/2021

A PRESIDENTE DA FUNDACAO DE ARTES, ESPORTE E LAZER
DE SAO GONCALO, no uso de suas atribuicdes legais,
atendendo o disposto no artigo 38, inciso VII, c/c art. 43, inciso
VI, ambos da Lei n.° 8.666/93, acolhendo a decisdo da Comisséao
Permanente de Licitacdo, ADJUDICA o resultado do processo
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Licitatorio modalidade Carta Convite n.° 001/2021, para
prestagdo de servicos de locacdo de veiculos, com
quilometragem livre, sem condutores e com fornecimento de
combustivel, pelo periodo de 12 (doze) meses,
HOMOLOGANDO vencedora a proposta apresentada no valor
de R$ 30.600,00 (trinta mil e seiscentos reais), pela empresa
Fret Locacdo, Parqueamento e Administracdo Ltda - Epp,
inscrita no CNPJ n.° 11.768.297/0001-56, localizada na Av. das
Américas, 18000, sala 414C, Recreio dos Bandeirantes, Rio de
Janeiro/RJ.

Sao Gongalo, 24 de fevereiro de 2021.

SIMONE DE CARVALHO MONTEIRO

Presidente da FAESG

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO

CARTA CONVITE N.° 002/2021

A PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE ARTES, ESPORTE E LAZER
DE SAO GONCALO, no uso de suas atribuicbes legais,
atendendo o disposto no artigo 38, inciso VII, c/c art. 43, inciso
VI, ambos da Lei n.° 8.666/93, acolhendo a decisdo da Comisséo
Permanente de Licitacdo, ADJUDICA o resultado do processo
Licitatorio modalidade Carta Convite n.° 002/2021, para
Contratagdo de empresa especializada em Assisténcia Técnica
Contabil, pelo periodo de 12 (doze) meses, HOMOLOGANDO
vencedora a proposta apresentada no valor de R$ 50.400,00
(Cinquenta mil e quatrocentos reais), pela empresa DL
ASSESSORIA CONTABIL LTDA - ME, inscrita no CNPJ n.°
17.489.354/0001-44, localizada na Rua Coronel Serrado, 113,
casa 09-parte, Zé Garoto, Sdo Gongalo/RJ.

Sao Gongalo, 24 de fevereiro de 2021.

SIMONE DE CARVALHO MONTEIRO

Presidente da FAESG

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO FAESG N.° 002/2021, EMPENHO N.° 000082/2021
Partes: FUNDACAO DE ARTES, ESPORTE E LAZER DE SAO
GONCALO - FAESG E A EMPRESA FRET LOCACAO,
PARQUEAMENTO E ADMINISTRA(;AO LTDA.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada em servigos de
Locacdo de Veiculos. Prazo: 12 (doze) meses a contar de
24/02/2021, as despesas decorrentes da presente licitagdo
correrao  a conta do programa de trabalho n.°
22.43.04.122.1001.2.091, natureza de despesa 3.3.90.39.00 e
Fonte de Recursos 00, no valor global de R$ 30.600,00 (Trinta
mil e seiscentos reais).

Conforme Carta Convite n.° 001/2021. Fundamento: Artigo 23,
inciso Il da Lei Federal n.° 8.666/93.

SIMONE DE CARVALHO MONTEIRO

Presidente da FAESG

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO FAESG N.° 003/2021, EMPENHO N.° 000089/2021.
Partes: FUNDACAO DE ARTES, ESPORTE E LAZER DE SAO
GONCALO - FAESG E A DL ASSESSORIA CONTABIL LTDA.
Objeto: Contratacdo de empresa especializada em servicos de
Assisténcia Técnica Contabil. Prazo: 12 (doze) meses a contar
de 01/03/2021, as despesas decorrentes da presente licitagdo
correrao  a conta do programa de trabalho n.°
22.43.04.122.1001.2.091, natureza de despesa 3.3.90.39.00 e
Fonte de Recursos 00, no valor global de R$ 50.400,00
(Cinquenta mil e quatrocentos reais).

Conforme Carta Convite n.° 002/2021.

Fundamento: Artigo 23, inciso |l da Lei Federal n.° 8.666/93.
SIMONE DE CARVALHO MONTEIRO

Presidente da FAESG

INFORMATIVO CORONAVIRUS

https://servicos.pmsg.rj.gov.br/diario_oficial.php
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONGALO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E DEFESA CIVIL
SUBSECRETARIA DE REGULAGAO, CONTROLE, AVALIACAO E AUDITORIA

Sao Gongalo, 03 de margo de 2021.
Oficio n°® 299/SSRCAA

De: Subsecretaria de Regulagdo, Controle, Avaliagcao e Auditoria.
Para: Gabinete do Prefeito
Assunto: Resposta ao Oficio n° 17/GP/2021

limo. Senhor Prefeito,

Cumprimentando-o mui respeitosamente, sirvo-me do presente para informar o numero de leitos
de UTI e Enfermaria em efetivo funcionamento e ocupados destinados a Covid-19.

Pronto Socorro Infantil Darcy Vargas (PSI): 06 leitos de enfermaria (05 ocupados)
07 leitos de CTI (04 ocupados)

O Pronto Socorro Infantil & referéncia em Covid-19 pediatrico, atendendo toda a regido Leste
Fluminense e Metropolitana.

Pronto Socorro Central Dr. Armando Gomes de Sa Couto (PSC):
08 leitos de enfermaria (00 ocupado)
07 leitos de CTI (01 ocupado)

Hospital Franciscano Nossa Senhora das Gragas: 28 leitos de enfermaria (10 ocupados)
17 leitos de CTI (17 ocupados)
06 leitos Sala Vermelha (00 ocupados)

Hospital Covid-19 Retaguarda Gongalense: 42 leitos de enfermaria (12 ocupados)
20 leitos de CTI (09 ocupados)

Sem mais para 0 momento, renovo o protesto de elevada estima e consideracao.

Atenciosamente,
Me(\,(\O“Qa

Ana Cér'olmé‘a;gt @énga Pacheco

Coordenadora Geral de Regulagdo, Controle, Avaliagdo e Auditoria
Matricula A18.656

Deivid Robert de|Cresci Campos
Subsecretario Munitipal de Regulacéo
Matricula\125.431

Av. S3o Gongalo, n2 100, G2, Loja 201B — Boa Vista - Sdo Gongalo/RJ



Continuacao do D.O.E. em 04/03/2021

Exonera:
a contar de 01 de marco de 2021, os servidores abaixo
relacionados da funcao gratificada de Subchefe de Setor -
Simbolo FG-02 e cessar os efeitos da designacao para
responder pela funcdo de Secretario(a) Escolar da
respectiva unidade escolar, da Secretaria Municipal de
Educacao.

MAT. NOME UNIDADE
11521|CARLA CRISTINA BASTOS C.M. ERNANI FARIA

13422|ALBA REGINA RAMOS DOS SANTOS CRUZ  [ESC EST MUN CORONEL AMARANTE

MARCOS FREITAS CAVALCANTE DE
15069 ALBUQUERQUE E.M. VALERIA DE MATTOS FONTES

responder pela funcdao de Secretario(a) Escolar da
respectiva unidade escolar, da Secretaria Municipal de
Educacao.

MAT. NOME UNIDADE
19966 [DAYANA CARDOSO BASTOS PINHEIRO E.M. PADRE CIPRIANO

21798 [REGINA FATIMA DA SILVA OLIVEIRA E.M. PREF NICANOR F NUNES
Port. n2 1193/2021
Nomeia:
a contar de 02 de marco de 2021, VITORIA FRANCISCO
MACHADO - CPF: 210.%****.73, para exercer o cargo em
comissao de Assessor | - Simbolo DAS-08, na(o) Secretaria
Municipal de Administracao.

Port. n2 1196/2021

17281 R‘/Ié\?é:sm REGINA MONTEIRO NEVES £ E.M. DEP JOSE C B MONTEIRO FILHO

17299|ELIANE DE ARAUJO FUNDAO ONOFRE

E.M. IRENE BARBOSA ORNELLAS

UMEI PROF. CLAUDIA DE SOUZA
MOTA CASTRO

E.M. CELIA PEREIRA DA ROSA
E.M. DARCY RIBEIRO

22692|RENATA ROSA LOPES MIRANDA

22794|ROBERTA ALVES DE RAMOS
23177|ADRIANA MAGNA SILVA CARDOSO
Port. n2 1183/2021

Nomeia:

a contar de 01 de marco de 2021, os servidores abaixo
relacionados, para exercerem a funcao gratificada de
Chefe de Setor - Simbolo FG-03, na(o) Secretaria Municipal
de Educacao e designa na funcao de Secretario(a) Escolar,
conforme Decreto N° 036/2021.

MAT. NOME UNIDADE
11521|CARLA CRISTINA BASTOS C.M. ERNANI FARIA

13422|ALBA REGINA RAMOS DOS SANTOS CRUZ  [ESC EST MUN CORONEL AMARANTE
MARCOS FREITAS CAVALCANTE DE

15069 B ouE ROUE E.M. VALERIA DE MATTOS FONTES
17281 ,'\\"'é\'}é:S'A REGINA MONTEIRO NEVES E E.M. DEP JOSE C B MONTEIRO FILHO

17299|ELIANE DE ARAUJO FUNDAO ONOFRE E.M. IRENE BARBOSA ORNELLAS

UMEI PROF. CLAUDIA DE SOUZA
MOTA CASTRO

E.M. CELIA PEREIRA DA ROSA
E.M. DARCY RIBEIRO

22692|RENATA ROSA LOPES MIRANDA

22794|ROBERTA ALVES DE RAMOS
23177|ADRIANA MAGNA SILVA CARDOSO
Port. n? 1184/2021
Exonera:

a contar de 25 de fevereiro de 2021, FERNANDO CARLOS
FACCO DA CRUZ - Mat.: 123940, do cargo em comissao de
Supervisor - Simbolo DAS-01, da(o) Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Urbano - DCO.

Port. n? 1188/2021

Nomeia:

a contar de 01 de marco de 2021, JORGE LUIZ PIMENTA DE
OLIVEIRA - CPF: 235, ***.68, para exercer o cargo em
comissao de Coordenador - Simbolo DAS-10, na(o)
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano.

Port. n2 1197/2021

Exonera:

a contar de 01 de marco de 2021, os servidores abaixo
relacionados, da(o) Procuradoria Geral.

MAT. NOME CARGO SIMB.

107180|DJALMIR DALTRO SANTOS DIRETOR DE DIVISAO DAS-05
THAYANE DE ARAUJO VICENTE

124488| (02" ASSESSOR | DAS-08

124631|SARITA MONTEIRO LOPES ASSESSOR | DAS-08

124632|LARISSA ARAUJO DA CRUZ SUBDIRETOR DE DEPARTAMENTO |DAS-06

124634[ELOA PINHEIRO RIBEIRO DIRETOR DE DIVISAO DAS-05
TATIANA CRISTINA RIBEIRO

124841 AT S SUBDIRETOR DE DEPARTAMENTO [DAS-06

124850|PENISE CARVALHO FIGUEIREDO 15 pe0R DE DEPARTAMENTO  [DAS-07
SANTOS

125734|WALKER GONZALEZ ENGEL CHEFE DE SETOR DAS03

Port. n2 1198/2021

Exonera:

a contar de 01 de marco de 2021, WANDERLEY JOSE DE
OLIVEIRA NETO - Mat.: 124976, do cargo em comissao de
Coordenador - Simbolo DAS-10, da(o) Secretaria Municipal
de Compras e Suprimentos.

Port. n? 1199/2021

Nomeia:

a contar de 01 de marco de 2021, os servidores abaixo
relacionados, na(o) Procuradoria Geral.

Nomeia:

a contar de 25 de fevereiro de 2021, JOSE LUIZ SANTOS DA
SILVA - CPF: 135.%%* *¥*.05, para exercer o cargo em
comissao de Supervisor - Simbolo DAS-01, na(o) Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Urbano - DCO, em
substituicao a Fernando Carlos Facco da Cruz - Mat.:
123940.

Port. n2 1189/2021

Exonera:

a contar de 01 de marco de 2021, ZAQUEU DIAS BARBOZA
- Mat.: 120751, do cargo em comissao de Chefe de Setor -
Simbolo DAS-03, da(o) Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano - DCO.

Port. n2 1190/2021

Nomeia:

a contar de 01 de marco de 2021, ADRIANO GOMES PIRES -
CPF: 962.%* *¥x.20, para exercer o cargo em comissao de
Chefe de Setor - Simbolo DAS-03, na(o) Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Urbano - Parques e Jardins,
em substituicao a Zaqueu Dias Barboza - Mat.: 120751.
Port. n2 1191/2021

Exonera:

a contar de 01 de marco de 2021, os servidores abaixo
relacionados da funcao gratificada de Subchefe de Setor -
Simbolo FG-02 e cessar os efeitos da designacao para
responder pela funcao de Secretario(a) Escolar da
respectiva unidade escolar, da Secretaria Municipal de
Educacao.

MAT. NOME UNIDADE
14287|RONALDO CUNHA DE OLIVEIRAJE M NICE MENDONCA DE SOUZA E SILVA
16007|MIRIAM VERVLOET DA SILVA  |E.M. PROF. AIDA VIEIRA DE SOUZA
19872|VALERIA CARVALHO GODONIO |E.M. ELPIDIO DOS SANTOS

Port. n2 1192/2021

Exonera:

a contar de 01 de marco de 2021, os servidores abaixo
relacionados da funcao gratificada de Chefe de Setor -
Simbolo FG-03 e cessar os efeitos da designacao para

MAT. NOME CARGO SIMB.

107180|DJALMIR DALTRO SANTOS DIRETOR DE DEPARTAMENTO __|DAS-07

124488|THAYANE DE ARAUJO VICENTE COORDENADOR DAS-10
COSTA

124632|LARISSA ARAUJO DA CRUZ ASSESSOR | DAS-08

124634|ELOA PINHEIRO RIBEIRO ASSESSOR | DAS-08
TATIANA CRISTINA RIBEIRO

124841 ATANAS ASSESSOR | DAS-08

124976 JANDERLEY JOSE DE OLIVEIRA |1 gToR DE DEPARTAMENTO  [DAS-07

SUBDIRETOR DE

125734|WALKER GONZALEZ ENGEL NS DAS-06

Port. n2 1200/2021

Nomeia:

a contar de 01 de marco de 2021, SARITA MONTEIRO
LOPES - Mat.: 124631, para exercer o cargo em comissao
de Coordenador - Simbolo DAS-10, na(o) Secretaria
Municipal de Compras e Suprimentos.

Port. n2 1201/2021

Exonera:

a contar de 03 de marco de 2021, MONICA LOUBACK
PECANHA - Mat.: 122866, do cargo em comissao de Chefe
de Setor - Simbolo DAS-03, da(o) Secretaria Municipal de
Fazenda.

Port. n2 1202/2021

Nomeia:

a contar de 03 de marco de 2021, TATIANE PEREIRA
BRAGA - CPF: 080.*** ***.56, para exercer o cargo em
comissao de Chefe de Setor - Simbolo DAS-03, na(o)
Secretaria Municipal de Fazenda, em substituicao a
Monica Louback Pecanha - Mat.: 122866.

Port. n2 1203/2021

Nomeia:

a contar de 01 de marco de 2021, RAFAEL KOBBAZ RESECK
- Mat.: 20276, para exercer a funcdo gratificada de
Coordenador - Simbolo FG-10, na(o) Secretaria Municipal
de Fazenda.

Port. n2 1204/2021

Exonera:

a contar de 01 de marco de 2021, FLAVIO SANCHES DE
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MELO - Mat.: 14859, da funcao gratificada de Diretor de
Departamento - Simbolo FG-07, da(o) Secretaria Municipal
de Fazenda.

Port. n2 1205/2021

Nomeia:

a contar de 01 de marco de 2021, FLAVIO SANCHES DE
MELO - Mat.: 14859, para exercer a funcao gratificada de
Coordenador - Simbolo FG-10, na(o) Secretaria Municipal
de Fazenda.

Port. n2 1206/2021

Nomeia:

a contar de 04 de marco de 2021, os servidores abaixo
relacionados, para exercerem o cargo em comissdo de
Diretor de Divisdao - Simbolo DAS-05, na(o) Secretaria
Municipal de Educacao.

NOME/CPF
ALINE COSTA DA SILVA / 028 *** *++.84
ANDERSON CAXIAS DRUMOND / 018 *** ***-60
ANGELICA GOMES DA SILVA / 029 %% ¥¥*.82
DIOGO FERNANDES DE OLIVEIRA / 168.*** ¥**.59
EDUARDO BARBOSA DA PONTES / 019.%** **%.04
ELIANE CORREA / 032 *** *¥*.58
ENDREW GOMES BARCELOS RIBEIRQ / 171 *** ***.93
FABIO MOREIRA DE FREITAS / 268 *** *++.g1

GRACIANE LEAL DA SILVA DAFLON / 055 *** ¥**.59

INGRID DE OLIVEIRA CORREA / 160. ¥+ ***-10

ISABELLA DA COSTA SOUSA / 161 ¥ *++-60

ISABELLY BRANDT CARDOSOQ / 172 *** *¥+.28

LUCIANO DA SILVA DELFINO / 881 .%** ***.34

MARCELO DE ANDRADE SILVEIRA / 026.%** ¥¥*-00

MARGARETE PINTO PEREIRA / 012 *** ¥*+.78

MARIANA FIGUEIREDO GOMES PEREIRA LEAL / 111+ ¥++.10

MAYCKON MYLLER GOMES SILVA / 169 *** ***.09

RAIANI DE ALMEIDA DAS NEVES / 167 ¥ ¥¥+.76

RAKELL DE OLIVEIRA PEREIRA / 192 ¥k ¥++.40

RANDY AMBROSIO DE ARAUJO SILVA [ 072 % ***-.07

SEBASTIAO PEREIRA ALVES FILHO / 638.%+* ***-68

SHEILA DE OLIVEIRA GONCALVES TAVARES / 030.%%* ***.05

SILVIA ABREU MONTEIRO DE OLIVEIRA / 906 *** ***.15

SILVIA ALVES DE MEDEIROS / 136.*** ***-05

VANDA ROGERIO DA SILVA NICACIO / 018 *** ***.29

VERA LUCIA DIAS DA SILVA / 010.%%* *+*.14

VITORIA DOS SANTOS DA CUNHA / 194 *+* *+x.60

Port. n2 1209/2021

Nomeia:

a contar de 04 de marco de 2021, os servidores abaixo
relacionados, na(o) Secretaria Municipal de Educacao.

FERNANDA DA COSTA MOURA / 14677 -06 CARINA MERCES ROI\?&T&C; :50 ek K% 96 sustETc:: SSDIVISZ\O rf/:':-z;t
JANDIRA FERREIRA DA SILVA / 017 7.7 00 CARLOS AIRES PEREIRA CABRAL / 088,77+ 52 |SUBDIRETOR DE DIVISAO [DAS-04
KARINA AZEVEDO CASTILHO / 095, 702 CRISTIANO NOGUEIRA PINTO / 032 o ***l-83 SUBDIRETOR DE DIVISAO [DAS-04
LUCAS PACHECO CHARRETT / 148 77,731 DIEGO SILVA DE ANDRADE / 187 o *f;*-sz DIRETOR DE DIVISAO  |DAS-05
LUlZ CLAUDIO DA SILVA/ 026 7% 72 00 ELCIO DE CASTRO MARQUES / 95;9 er k%91 SUBDIRETOR DE DIVISAO [DAS-04
MIRIAN DA COSTA MUNIZ LIRA / 822 7.7 00 ELIANE GOMES DA SILVA / 060.%** -***-'37 SUBDIRETOR DE DIVISAO |DAS-04
REGINA CERES AMARAL RIBERQ/ 711772 87 ELISANGELA SANTOS DA sn.vA/ 059 K D) DIRETOR DE DIVISAO  [DAS-05
ROSENILDA IGNACIA DE F. MAYERHOFFER / 0837765 FRANCINE CALILE SALLES / 131.%# *;*-2'1 SUBDIRETOR DE DIVISAO |DAS-04
SATNE COELHO ALCANTARA MACHADO / 054 777 7 09 GABRIELLE ALVES VIEIRA RIBEIRO /059 k0492 [DIRETOR DE DIVISAO ~ |DAS-05
TATIANE GOWES DE SOUZA/ 1287 7 81 GISELE GUSTAVO DA SILVA / 128 %% 31 DIRETOR DE DIVISAO  |DAS-05
THAIS DOS SANTOS PEREIRA FERREIRA / 119,77 7 04 GRASIELLE COSTA MACHADO / 73 k4 SUBDIRETOR DE DIVISAO [DAS-04
VALDA ASSIS PONTES / 029 7 7 61 IZABELA DA SILVA GOMES / 159 er ***'»75 SUBDIRETOR DE DIVISAO [DAS-04
VANDER CESAR CASRAL DA SILVEIRA ] 1647763 JENIFER DOS SANTOS SALDANH.A/ i53 wkx 165,03 [SUBDIRETOR DE DIVISAO [DAS-04
WILMA DO SOCORRO DE OLIVEIRA PORTO /923 7.7 49 JESSYCA FREZIEIRO GUIMARAES / 140.’;**.’;**-99 SUBDIRETOR DE DIVISAO |DAS-04
Port. '_"9 1207/2021 LOHAINE SILVA MANHAES / 177 ¥ %%.92 DIRETOR DE DIVISAO  [DAS-05
Nomeia: . . LUCIANA CAMPOS ALVES / 100.%+*%*%-64 DIRETOR DE DIVISAO  [DAS-05
a contar de 04 de marco de 2021, os servidores abaixo MARIA LUCIA LOPES FERRAZ DO CAMARA / -
relacionados, para exercerem o cargo em comissao de 002,555 ¥4%.67 SUBDIRETOR DE DIVISAO |DAS-04
&I:)’Iubqiretor de DiViSéNO - Simbolo DAS-04, na(o) Secretaria MARIA NILVA VARGAS DA SILVA LAURINDO / SUBDIRETOR DE DIVISEO |DAS-04
unicipal de Educacao. 868, %K% 14%_63

NOME/CPF MIRIA PEREIRA RIBEIRO MENDES DA SILVA / DIRETOR DE DIVISAO  |DAS-05
ALESSANDRO DE ANDRADE LIMA / 076 %% %x%.82 242 %r4 1420
ALEXANDRE JUSTINO DE FREITAS / 834 ¥ xkx.87 RENATA DE CASSIA FAGUNDES CARVALHO SUBDIRETOR DE DIVISAO |DAS-04

FIGUEIREDO / 032 #* x+%.30

CREGIVALDO SANTOS DE MELO/ 076772 7 58 ROSEMEIRA LAVOURA DE OLIVEIRA / 147 *** *xx.74 [SUBDIRETOR DE DIVISAO [DAS-04
CRISTIANE DIAS GARCIA / 119 %% #+%.79 -
CRISTIANE SUELI OLIVEIRA / 0797 % 09 o7y ELEN GADELHADASILVAMAGALHAES | IpiReTOR DE DIVISAO  |DAS-05
DAIANA SOARES DA MATA / 138 *+* x+%.57
DARLENE FERREIRA RODRIGUES / 638.%+* #+-20 YZA;‘EE*S 5*9_82 SANTOS AVELINO FRANCISCO/ SUBDIRETOR DE DIVISAO |DAS-04
ELLEN PRISCILLA DE OLIVEIRA CARVALHO ALVARENGA / 164 *** x¥x.57 WILLIAM DE OLIVEIRA PINTO / 962 ¥ ***.15 DIRETOR DE DIVISAO DAS-05

GABRIEL DE AZEVEDO SAYAO LOBATO / 140. %%+ *¥*.08
JAQUELINE DA CONCEIGAO COSTA / 112 %% ¥k%-40
JOSE DAMIAO DA SILVA GOMES / 006 *** ***-42
LARISSA DE ARAUJO PINTO / 147 *+* *++.47

Port. n2 1210/2021

Nomeia:

a contar de 04 de marco de 2021, os servidores abaixo
relacionados, na(o) Secretaria Municipal de Educacao.

*kk_|
- ALEX SANDRO DIAS CARDOSO DA ROCHA / 5
MARIA CRISTINA GOMES DA COSTA CAETANO / 031 %% ##%.17 032 %0k k.35 SUBDIRETOR DE DIVISAO [DAS-04
NILCEA DE MENEZES VENTURELI / 458 %+ %-87 ALINE TORRES DOS SANTOS OLIVEIRA / 098.%#* k- 5
PALOMA DE QUEIROZ DOS SANTOS / 092.%+* #+£.50 DIRETOR DEDIVISAO  |DAS-05
PATRICIA FERREIRA DOS SANTOS SOUZA / 090.%+% ¥_65 /321{« *c*r*u*s*T*n\(l)/; FONSECA SILVA DA COSTA / SUBDIRETOR DE DIVISAOC |pAS-04
RODRIGO DE ARAUJO PINTO / 115 %+ *x%.41 i _
ROSANGELA SIMGES DE SOUZA FIGUEIREDO / 9907 7787 ANA PAULA DA SILVA AGUIAR / 079.%%* .20 DIRETOR DE DIVISAO  [DAS-05
ROSENELIA CONCEICAO MADRUGA / 927 #++-53 ANDRE LUIZ OLIVEIRA DOS SANTOS / 019.*+ *++.99 [SUBDIRETOR DE DIVISAO [DAS-04
ROSILENE RODRIGUES DA SILVA ] 1307+ 735 EQRLOS ALBERTO POLICARPO RIBEIRO / 0907+ 7% [ oo oo e [bas-0a
SYMONE CORDEIRO DOS SANTOS AZEVEDO / 018.%+*¥-24 CLZABETE DE OLVERADOS SANTOS Tog3
THAIS RIBEIRO DOS SANTOS / 150, %% *k%.70 66 / * " |SUBDIRETOR DE DIVISAO |DAS-04
VALDECIR PEREIRA DA FONSECA / 071+ +*+-88 FERNANDA SANTOS BARCELOS / 127 %*+.30 |DIRETOR DE DIVISAO __|DAS-05
Port. n2 1208/2021 GILSELI ALMEIDA DA CRUZ / 118 #+%.56 DIRETOR DE DIVISAO  [DAS-05
Nomeia: GISELE DOS SANTOS SILVA E SILVA BARROS / 5
. . DIRETOR DE DIVISAO  [DAS-05
a contar de 04 de marco de 2021, os servidores abaixo 088 %+ F**-54 _
relacionados, para exercerem o cargo em comissao de JANETE XAVIER MARINHO / 096.*¥** ***-16 SUBDIRETOR DE DIVISAO |DAS-04
Sub(_in_'etor de Divisdo - Simbolo DAS-04, na(o) Secretaria ;gglf**TEf*EélzNHA DE CASTRO FONTELA / DIRETOR DE DIVISAO  |DAS-05
Municipal de Educacao. A . _
NOME/CPF LUCIANA CHRISTOVAO CARDOSO / 037 ***-.90  |SUBDIRETOR DE DIVISAO |DAS-04
ALTAIR CARVALHO DE OLIVEIRA [ 678.7#* ##*91 LUCIANA SEVERINA DA SILVA / 058 #+* *.63 DIRETOR DE DIVISAO  |DAS-05
ANDREA CUNHA DOS SANTOS GUSTAVO / 00529 MARCIA FERREIRA DE SOUZA / 012.%%* *%+.92 DIRETOR DE DIVISAO  |DAS-05
BRENDA ROBERITA REGINO SILVA / 175 % ++.23 MARIA CRISTINA PAULO DOS SANTOS / 753 k¢ | oo oeroo e oo (oas-oa
CARMEN LUCIA DA SILVA ALENTEJO / 11777 70 MARLI FERREIRA MELLO / 015+ *+%.21 DIRETOR DE DIVISAO  [DAS-05
ELIANE MARIA DE OLIVEIRA / 791 %+ %68 — -
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g/I(I)CHELE PEREIRA DA COSTA RANGEL / 074 o okt DIRETOR DE DIVISAO DAS-05
RENATO MENDONCA DA SILVA / 823 *** ***-30 DIRETOR DE DIVISAO DAS-05
VALERIA LEITE ALVES MUNIZ / 004 ¥ ***.35 DIRETOR DE DIVISAO DAS-05
VERONICA MENEZES DE SOUZA PINTO / 036.%#* ¥ DIRETOR DE DIVISAO DAS-05

Port. n? 1211/2021

Nomeia:

a contar de 04 de marco de 2021, os servidores abaixo
relacionados, na(o) Secretaria Municipal de Educacao.

NOME/CPF CARGO SIMB.
ALDICEIA PEREIRA DOS SANTOS / 0227+ .51 __|SUBDIRETOR DE DIVISAO [DAS-04
ANDRE LUIZ GAMA DE ALMEIDA / 088 **26 __|DIRETOR DE DIVISAO _|DAS-05
CARLA CARIOLI/ 098 7*++-03 DIRETOR DE DIVISAO __|DAS-05
CARLA DE OLIVEIRA PACHECO ] 0857 *+-79 DIRETOR DE DIVISAO __|DAS-05
LA LONCEIGRO A NASCIMENTO / DIRETOR DE DIVISAO  [DAS-05
GISELE RODRIGUES ] 078.7* ***-66 SUBDIRETOR DE DIVISAQ |DAS-04
JANE LOURENCO DOS SANTOS / 010.#*++-24 __|DIRETOR DE DIVISAO__|DAS-05
JOCELEIDE DOS SANTOS BRANCO / 1357+ +++-02__|SUBDIRETOR DE DIVISAO |DAS-04
LIDIANE SIQUEIRA SOARES / 0967 ***-65 SUBDIRETOR DE DIVISAO |DAS-04
LUCIA DA CONCEICAO DE ARAUJO / 10808 _|SUBDIRETOR DE DIVISAO |DAS-04
MARCIA DIAS DA COSTA / 0857+ .60 SUBDIRETOR DE DIVISAO [DAS-04
MARIA CLAUDIA FERNANDES / 078.7% ++-30 SUBDIRETOR DE DIVISAO |DAS-04
MARIANA FIGUEREDO SOUZA / 1345+ ¥+-03 SUBDIRETOR DE DIVISAO |DAS-04
NORMA DE AGUIAR ESTEVES ] 0377 +-41 DIRETOR DE DIVISAO __|DAS-05
PABLINA SANDRIELLY A. CARVALHO / 179 **-17 |DIRETOR DE DIVISAO __|DAS-05
PAMELLA LUZ / 176,781 DIRETOR DE DIVISAO _|DAS-05
RICARDO GONCALVES RIBEIRO / 070.%*+-02 __|DIRETOR DE DIVISAO _|DAS-05
RUSEM KELLY GAMA DE ALMEIDA/ 018 .90 _|DIRETOR DE DIVISAO__ |DAS-05
SAIA DE OLIVEIRA ANTUNES CARVALHO / SUBDIRETOR DE DIVISAO [DAS-04
TAINA FERREIRA DA SILVA MELLO / 165 **.02__|SUBDIRETOR DE DIVISAO |DAS-04
TATIANE DE SOUZA / 1785 #++.20 SUBDIRETOR DE DIVISAQ |DAS-04

Port. n2 1212/2021

Nomeia:

a contar de 04 de marco de 2021, os servidores abaixo
relacionados, na(o) Secretaria Municipal de Educacao.

NOME/CPF CARGO SIMB.
LUANA BASTOS DE CARVALHO / 169 *** **+-46 DIRETOR DE DIVISAO DAS-05
VIVIAN ROSA LUIZ / 165.%%* ¥+*-60 SUBDIRETOR DE DIVISAO [DAS-04

Port. n2 1216/2021

CORRIGENDA DA PORTARIA N2 1171/2021
Publicado no "Diario Oficial Eletronico" em 02 de marco de

2021.

Onde se lé: ..., a contar de 01 de marco de 2021, ...
Leia-se: ..., a contar de 01 de fevereiro de 2021, ...
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